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CAMARA MuNIcIPAL DE RiO MAIOR

MAPA E DESPESAS COM O PESSOAL PARA O ANO DE 2016

De acordo com a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral de Trabalho em
Fungdes Publicas, os 6rgaos e servigos prevéem anualmente o respectivo mapa de pessoal,
tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporaria, a desenvolver durante a

sua execugao.

Assim, o mapa de pessoal do Municipio de Rio Maior, que ora se apresenta, contém a
indicagdo do numero de postos de trabalho que os respetivos servigos carecem para 0
desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizadas em funcdo das atribuigdes e
competéncias que lhe sdo cometidas e das tarefas que os seus ocupantes se destinam a
cumprir ou executar. Contempla também, o cargo ou a carreira e categoria que lhes

correspondem e a respectiva modalidade de relagao juridica de emprego publico.

Procurou-se, assim, através do mapa de pessoal, adotar estratégias na area da gestéo dos
recursos humanos capazes de promover a valorizagdo e desenvolvimento dos trabalhadores
respondendo as necessidades dos servigos municipais e contribuindo para a melhoria do

desempenho do Municipio.

Neste sentido, 0 mapa de pessoal apresentado reflete a organizagdo e estrutura organica
proposta para aprovagao pelo drgéo executivo a 30 de outubro de 2015 e contempla varios
postos de trabalho que poderdo ser ocupados por recurso a mobilidade interna de
trabalhadores, que sO excecionalmente, em situagdes devidamente justificadas,

designadamente, de relevante interesse publico, corresponderdo a novos recrutamentos.

O mapa de pessoal para 2016 mantem o numero total de postos de trabaiho relativamente aos
existentes no mapa de pessoal do ano de 2015, os quais se distribuem por postos de trabalho
ocupados, previsionais (previstos e nao ocupados) e cativos, num total de 341 postos de

trabalho.

De salientar que o mapa de pessoal contempla, tal como nos anos anteriores, os postos de
trabalho relativos ao pessoal ndo docente referente aos dois Agrupamentos de Escolas
existentes no concelho que se encontra a desempenhar fungbes nos respetivos

estabelecimentos de ensino.

Relativamente as verbas orgamentais afetas a despesas com pessoal, no caso do Municipio de

Rio Maior, destinam-se a suportar os seguintes tipos de encargos relativos aos trabalhadores:
a) Encargos relativos a remuneragoes;
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR

b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal e para 0s

quais se prevé recrutamento;

Como tal, compete ao orgdo executivo, conforme disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n°209/2009, de 3 de Setembro, conjugado com o artigo 31.° da Lei Geral de Trabalho em
Fungdes Publicas, decidir, no prazo de 15 dias apds o inicio da execugao do orgamento, sobre
o montante maximo de cada um dos tipos de encargos, podendo optar, pela afectagéo integral
das verbas orgamentais correspondentes a apenas um dos tipos. No entanto, atento facto das
respectivas verbas ja se encontrarem discriminadas e afetas a cada tipo de encargo no
respectivo orgamento, propde-se que a decisao do 6rgdo executivo seja tomada e considerada

conjuntamente com 0 orgamento municipal para o ano de 2016 pelo montante ali previsto.
Rio Maior, 26 de outubro de 2015

A CHEFE DE DIVISAO DA UNIDADE
ADMINISTRATIVAE RECURSOS HUMANOS
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Gabinete de Apoio Pessoal

Caracterizagdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

FuncBes na area de conducdo de viaturas e gestdo  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
da frota automdvel

Funces Técnico/Administrativo & vereacdo. Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1

Gestio da informacio do sitio da internet do  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
municipio de Rio Maior e das ferramentas associadas

as redes sociais e outras; recolha e tratamento

noticioso da informacdo municipal; recolha e

tratamento de fotos e video e manutengdo de

arquivo d; os mesmos; edicdo grafica de

publicidade do municipio.

Funcbes técnico/administrativas & Vereacdo Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1

Total de Gabinete de Apoio Pessoal: 3 0 0 1 4

29-10-2015  SGP(el
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Servico de Seguranga e Protecgao Civil

Caracterizagdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Elaboracio, execucdo e atualizagao do Plano Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios e
dos programas e projetos dele derivados. Participagao
nas tarefas de planeamento e ordenamento dos
espacos rurais do Municipio de Rio Maior. Participagao
na; s agdes de planeamento de protegdo civil.
Acompanhamento dos Programas de Agao
previstos no Plano Municipal de Defesa da Floresta
contra Incéndios. Centralizagdo da informagdo
relativa aos Incéndios Florestais; Relacionamento
com as en; tidades, plblicas e privadas, de DFCI.
Promociio do cumprimento do estabelecido no
Sistema Nacional de Defesa de Floresta Contra
Incéndios, relativamente as competéncias ai
atribuidas aos municipios. Acompanhamento e
divulgacao diaria do indi; ce de Risco de Incéndio.
Apoio técnico & CMDFCI e da CMOEPC em reunides e
em situacbes de emergéncia, quando relacionadas
com incéndios florestais e designadamente na gestdo
dos meios municipais associados a DFCI e a
combate a incéndios floresta; is. Elaboragdo dos
relatérios de acompanhamento e dos Relatorios
Finais dos Programas de Agdo previstos no Plano
municipal de Defesa da Floresta. Elaboracdo de
mformagoes mensais dos incéndios registados no
municipio. Gestdo de bases de dad; os. Construgdo
e gestdo de SIG. Assegurar o levantamento e
atualizacao do cadastro de todos os iméveis rustico
do Municipio, assegurando a gestao e valorizagao do
patriménio florestal. Acompanhamento e fiscalizagao
do RIAAR a nivel municipal. Ass; egurar o tratamento
cartogréfico do PDM, em suporte digital adotada para
os Censos Gerais da Populagdo, como base de
referenciacio espacial comum para a diversa
informacgo territorial. Implementar um Sistema de
Informacdo Urbana que permita a um melh; or
. acesso e aplicagdo dos instrumentos do PDM, a
posterior monitorizagdo da execugdo do mesmo e a
sua articulaciio com o planeamenito de nivel inferior e
com a gestio urbana. Promover as acdes necessarias
obtencdo, tratamento e produgdo da informagao;
dequada para implementagdo e manutengdo de
uma base de dados geografica, assegurando a
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

gestdio e tratamento dos dados, bem como assegurar
o fomecimento de informagdo georreferenciada a
todos os servicos da Cémara Municipal que da
mesma necessitem;; Analisar as necessidades,
carregar & assegurar @ manutencao de toda a
informacdo produzida pelos servigos da Camara
Municipal e outras entidades. Promover e incentivar
os servicos da Camara Municipal quanto ao
fornecimento dessa mesma Informacao. Exe; rcer as
demais fungdes que, superiormente, lhe forem
cometidas.

Total de Servigo de Seguranca e Proteccdo Civil: 1 0 0 0 1

29-10-2015  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Gabinete de Auditoria e Qualidade

Caracterizagio Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Assegurar a audigio das contas e normas de controlo Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
interno da autarquia, definir e monitorizar 0 SGQ

Total de Gabinete de Auditoria e Qualidade: 0 0 0 1 1

29-10-2015  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Autoridade Sanitaria Veterinaria Concelhia

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Execucdio de tarefas de inspegdo higio-sanitdtia e  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
controlo sanitario.

Tarefas operacionais no 8mbito da salde publica e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
do alojamento de animais.

Total de Autoridade Sanitaria Veterinaria Concelhia: 1 0 0 1 2
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educacdo, Cultura e Valor Cap H

Caracterizagdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Direcio da unidade orgnica. Assegurar o Chefe de Divisdo Técnico Superior Comissdo de Servigo 1 0 0 0 1
desenvolvimento no dmbito das matérias genéricas e

especificas da unidade conforme atribuigdes e

competéncias constantes no regulamento de servigos

e demais disposigoes legais.

Assegurar o desenvolvimento, a produgdo e Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
dinamizacdo de feiras; exposigdes e outros eventos

culturais. Assegurar a organizagdo e articulagdo dos
transportes relacionados com a atividade educativa,

a saber: visitas de estudo, transportes escolares,;

circuitos especiais, cabendo-lhe ainda a organizagao

dos transportes relativos a outras atividades
dinamizadas pelo municipio, como por axemplo, 0

Carnaval Escolar e Dia Mundial da Crianca. Ainda na

rea de transportes assegura a gestao dos transport;

es coletivos municipais €, também, a organizacao dos
transportes para a realizagado do Verdo Sénior.

Organizar, em articulagdo com outros técnicos,

atvidades de ambito cultural, que se poderdo

manifestar sob a forma de atividades festivas, como

por e; xemplo: Carnaval Nocturno, Passagem de

Ano, comemoragdes 25 Abril, Feriado Municipal e

outras que possam surgir.

Preservar a histéria e o patriménio do concelho e  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Funcbes Publicas 1 0 0 0 1
torna-lo acessivel a todos.Promover e valorizar a

recolha e difusdo da informacdo existente sobre o

concelho; organizar e gerir informagdo e

documentagdo; tratamento técnico documental

29-10-2015  SGP e
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educagdo, Cultura e Valor Cap H

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situagdo / Vinculo

Ocup.

Livre Cativ. Prev.

Total

Planeamento/gestio do setor, representacdo em
certames, manutencio de blog,gestdo de informagdo
nas redes sociais, acompanhamento de visitas
guiadas ao concelho, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos em curso, edigdo
semanal de newsletter, cri; ac3o e atualizagdo de
material promacional no Posto de Turismo e demais
fungbes conferidas pelo regulamento da organizagao
e estrutura dos servicos municipais, relativamente a
area do turismo. Assegurar a gestdo das areas da
cultura, turismo, patrimé; nio natural, cultural e
binlioteca em articulacio com a chefia da unidade.
Assim a esta sdo-lhe conferidos poderes de ligacdo e
auticulacio entre as partes por forma a agilizar
processos, atos e intervengdes

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funcdes Publicas

1

0

1

Assegurar a coordenagdo da loja do cidaddo e
servio de atendimento e apoio ao municipe da
C.M.R.M instalado na loja do cidad&o.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Assegurar, organizar e orientar a gestdo da biblioteca
e arguivo municipal. Responsavel por todas as
tarefas  inerentes as  espedificidades  de
funcionamento de uma biblioteca. Rececionar
parceiros, entidades e municipes, representar o
municipio na Rede; de Bibliotecas e SABE, e demais
tarefas inerentes a sua formagdo como técnica
superior em fungdes numa biblioteca municipal e
arquivo constantes no regulamento da organizagdo e
estrutura dos servigos municipais.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fung@es Piblicas

0 0
0 0
0 0
29-10-2015

SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educacgdo, Cultura e Valor Cap H

Caracterizacao

Categoria Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Propor politicas de desenvolvimenta para a
juventude, promover acdes de dinamizacao de
nucleos de jovens/ interacdo cultural com as
frequesias/producdo  de  instrumentos de
comunicagago. Desenvolvimento de  projetos
direcionados para a comunidade escolar; efou
comunidade em geral. Responsavel por todas as
atividades culturais descentralizadas, bem como
associativismo cultural. Assegura a realizacdo de
exposicbes de &mbito cultural e  artistico.
Responsavel pela gestdo/cedéncia do espago do
cinateatro e; de todos os equipamentos, sendo que
todos os pedidos terdo de passar previamente por
este servico. Responsavel pela gestdo da utilizagdo
da casa da musica. Organizagao e acompanhamento
de atividades culturais diversas e gestdo de
infraestruturas e e; quipamentos culturais, passivel
de integrar regime de trabalho por turnos.

Técnico Superior Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1

Coordenacdo, orientagdo e dinamizagao de equipas e
grupos de trabalho em matérias de educacdo e da
irea socio-educativa. Elaboracdo de estudos,
planeamento e promogdo de agdes/projetos
impulsionadores de uma mais e melhor educagdo,
visando o sucesso; educativo de toda a populagdo
estudantil. Desenvolvimento de agdes que potenciem
a articulagdo entre as estruturas locais e outras, em
matérias de educagao.

Técnico Superior Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1

Procedimentos concursais/ Elaboragdo anual do
Balanco Social. Controlo das despesas com pessoal
nao docente. Registo no SIIAL de informagdo relativa
a recursos humanos. Elaboracio do Plano Anual de
Formac3o Profissional e execugdo do mesmo.

Técnico Superior Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

. Elaboracio de informagBes técnicas e regulamentos
no ambito da unidade. Trabalho técnico ligado aos
orgdos municipals. Acompanhamento e participagdo

instrumentos de gestdo territorial e

estratégica.

Técnico Superior Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educagao, Cultura e Valor Cap H

Caracterizacao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Crganizacio, gestdo e produgdo de projetos de  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
iriciativa cultural designadamente nas areas da
biblioteca e IPSS.

Diretora responsavel pelo cineteatro e sua Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
programacdo, sendo também responsavel pelos

recursos humanos afetos ao mesmo. Organizacao e

acompanhamento de atividades culturais/gestao de

infraestrutura cultural, passivel de integrar regime de

trabalho p; or turnos. Responsavel pela

gestdo/cedéncia do espago cineteatro e de todos os

equipamentos, sendo que todos os pedidos terao de

passar previamente por este servico.

Planeamento, gestdo e dinamizacdo de atividades  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
culturais e de animagao

Planeamento e colaboragdo na gestdo da area de  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
atividade, representacdo em certames, gestdo de
informagdo nas redes sociais, acompanhamento de
visitas guiadas ao concelho, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos, criagdo e atualizagao
de materia; | promocional. Administragdo em
BackOffice de sitio eletrénico. Planeamento e gestdo
ce eventos de promogao cultural e turistica. Relagdes
plblicas com operadores turisticos e entidades
varias. Relages internacionais no ambito de projetos
de valoriz; ac3o turistica.

Desenvolvimento das atividades afetas ao Gabinete  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 1 0 0 0 1
de Insercao Profissional - GIP, designadamente,

articulacdo entre oferta e procura de emprego,

encaminhamentos, processos de formagdo e

qualificacio para a promogdo da empregabilidade;

dinamizacio de; sessdes de informagdo e de apoio a

procura ativa de emprego. Colaboracdo técnica em

estudos nas areas desenvolvidas no ambito da

unidade.
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educacao, Cultura e Valor Cap H

Caracterizaciao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Implementaciio de agBes e projetos tendentes ao  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
desenvolvimento de instrumentos de gestao,

rentabilizando e potenciando os recursos materiais e

tecnoldgicos existentes,designadamente na area de

recursos humanos

Assegurar o desenvolvimento de agBes e atividades  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
socio-culturais e desportivas, desenvolver e fomentar

a atividade desportiva atraves dos clubes e

coletividades. Desenvolver projetos de interesse

social, cultural e desportivo para a comunidade.

Desenvolvimento de Estudos na area de Sociologia Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 0 0 1 0 1

Funcbes de estudo planeamento, programacdo,  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica que fundamentam e preparam a
decis3o na area da educagao. Acompanhamento e
preparacio do plano de atividades. Elaboragdo de
candidaturas a pr; ojetos na area da educagao social.

Coordenador Técnico - assegurar funcdes técnicas na  Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
area do gabinete de insergdo profissional. Elaboracao

e organizacdo do processo técnico-contabilistico do

GIP.Gest3o na aplicacdo de Mercados e Feiras o

Mercado Mensal

Atendimento de utentes do gabinete de insergdo  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
profissional. Realizagdo de trabalho
técnico-administrativa do GIP

\ Apoio técnico administrativo a feiras e outros eventos  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
".\ culturais

29-10-2015  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educac3o, Cultura e Valor Cap H

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Montagem, desmontagem e operacionalizagdo de
sistemas de iluminagdo, som, mecanica de cena e
cinema. Manutengdo de equipamentos. Apoio
técnico, administrativo e logistico a realizagdo de
atividades do Cineteatro, atividades descentralizadas
diversas; e outras do Servico da Juventude, em
regime de trabalho por turnos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado 0 0

0 1

1

Tarefas administrativas de apoio a realizagdo de
atividades no cineteatro, atividades culturais
descentralizadas e atividades do servico de
juventude. Apoio de sala e palco em atividades do
cneteatro e apoio logistico em atividades
descentralizadas; diversas e outras do servico de
juventude, em regime de trabalho por turnos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 2 0

Assegurar fungbes de atendimento no Espago do
Cidad3o instalado na loja do Cidadao em articulagdo
com a AMA

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungGes Piblicas 1 0

Fungbes de atendimento geral ao municipe no
servico de atendimneto existente na loja do cidadao.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0

Organizacdo e processamento de execugdes fiscais e
outras fungoes de atendimento geral ao municipe.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 1 0

Assegurar tarefas técnico-administrativas decorrentes
da atividade da unidade. Apoiar atividades e eventos
culturais e desportivos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas 1 0

Funcbes de atendimento geral ao municipe no
servico de atendimento existente na loja do cidaddo.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado 1 0

Desenvolvimento de acBes no ambito do patriménio
aultural local, colaboragdo em projetos e eventos e
demais tarefas tecnico-administrativas,

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0

Fungbes de atendimgnto geral ao municipe no
servico de atencliuint existente na loja do cidadao.
Pl

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 1 0
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educacdo, Cultura e Valor Cap H

Caracterizagdo

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacao / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Atendimento de utentes no gabinete de insergdo
profissional e espago do cidaddo.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

1

0

0

0

1

Assegurar 0 desenvolvimento de agdes e atividades
socio-culturais e desportivas, desenvolver e fomentar
a atividade desportiva através dos clubes e
coletividades

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Vigilancia e limpeza de equipamentos culturais e
dasportivos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Apoio tecnico Administrativo a feiras e outros eventos
culturais e desportivos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Motorista de transportes coletivos/ligeiros e outros
trabalhos de ambito geral

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Apoio tecnico Administrativo a feiras e outros eventos
cJlturais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fung0es Publicas

Representacdo em certames, gestdo da informagéo
nas redes sociais, acompanhamento de visitas
guiadas no concelho, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos em curso, atendimento
no posto de turismo.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Montagem, desmontagem e operacionalizacdo de
sistemas de iluminacdo, som, mecanica de cena e
dnema. Manutencao de equipamentos. Apoio

administrativo e logistico a realizagdo de atividades
do Cineteatro, atividades descentralizadas diversas e
gutras; do Servico da Juventude, em regime de
fiabalhn por turnos.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

U. Administrativa, Educacdo, Cultura e Valor Cap H

Caracterizagdo

Categoria

Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Instalacdo, configuragdo e reparagdo  de Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
equipamentas tecnologicos nos estabelecimentos de
ensino, gestdo e monitorizagao do Portal da
Educacgao.
Total de U. Administrativa, Educagdo, Cultura e Valor Cap H: 31 0 1 10 42
29-10-2015 SGP {c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Gestao de Recursos Humanos e Formagao

Caracterizacao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo

Ocup.

Livre Cativ. Prev.

Total

Fungdes de chefia técnica e administrativa, realizagdo
das atividades de programagdo e organizagao do
trabalho do pessoal que coordena, segundo
orientyacdo e diretivas superiores. Execucdo de
trabalhos de natureza técnica e administrativa de
maior co; mplexidade anivel do controlo da execugao
do processamento de vencimentos, assegurando a
realizacao de todas as tarefas inerentes, controlo da
elaboracio do Mapa de Férias, controlo de todos os
procedimentos relativos a processos de aposentagdo,
cont; rolo da prestacdo de informacdo no SIIAL
relativa a Recursos Humanos. Asseguraros
procedimentos necessarios ao controlo de
assiduidade dos trabalhadores, bem como,
implementacdo de mecanismos para a sua aferigao.
Assegurar todos os procedimentos nece; ssarios as
candidaturas ao IEFP, bem como a selegio e
entrevista de candidatos com vista a integragdo em
Medidas de Emprego. Assegurar e controlar a
elaboragdo do Orgamento dos Recursos Humanos e
Mapa de Pessoal. Assegurar Todas as fungles e
tarefas; no ambito das atribuicGes da Subunidade,
bem como, de todas as que lhe sejam superiormente
confiadas dentro das competencias definidas e
regulamentadas para a Subunidade que coordena.
Fungoes exercidas com relativo grau de autonomia e
responsabilidad; e.

Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.FungOes Pablicas

1

0

0 0

1

Processamento de vencimentos, abonos e
suplementos/procedimentos relativos a
aposentagdo/elaboragdo de mapas mensais de
descontos e outros/processamento de assuntos
relativos a ADSE e Seguranga Social/Codificacdo e
processamento de trabalho su; plementar e
ajudas de custo/Elaboragdo da prestagdo de contas e
orgam?nto dos recursos humanos/Arquivo.

Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas

\
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Gest3o de Recursos Humanos e Formagao

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Procedimentos relativos a férias e faltas/ elaboracio  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Plblicas 1 0 0 0 1
de mapas de férias / juntas médicas / confirmaggo

de R'OS / ADSE / Seguranca Social / Processos de

aposentacdo / Lancamento de Cartdes / Relogio de

Ponto / Registo de correspondéncia da subunidade; /

atendimento

Processamento de vencimentos abonos e Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
suplementos/procedimentos relativos a

anosentacOes/elaboracdo de mapas mensais de

dascontos e outros/processamento de assuntos

relativos 3 ADSE e Seguranga Social/Codificagdo e

processamento de trabalho; suplementar e ajudas de

custo/elaboracio do mapa de pessoal do Municipio /

Arquivo

Procedimentos inerentes & gestdo, organizagdo e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1
implementagio do SIADAP no municipio /

Procedimentos relativos & organizagdo e atualizacdo

dos processos de cadastro individual dos

trabalhadores / Apoio nas tarefas inerentes a

programas ocupacionais €; estagios profissionais/

Registo de correspondéncia da subunidade /

Atendimento / Arquivo

Total de Subunidade Gestio de Recursos Humanos e Formagdo: 5 0 0 0 5
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Expediente Geral e Apoio O Autarquicos

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacgdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Coordenacdo do Servico de Expediente, coordenagao
dos diferentes atos eleitorais e referendarios. Apoio
aos orgdos do Municipio. Apoio ao Conselho

Cinegatico Municipal.

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

1

0

0 0

1

Registo e

digitalizacio de correspondéncia

externa/interna e respetiva dassificagdo.Insersdo de
novas entidades na respetiva aplicagdo informatica.
Fungdes de apoio & Deco e Medicina no trabalho

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas

Registo e

digitalizacio de  correspondéncia

externa/interna. Insersdo de novas entidades e
normalizacio da documentagdo interna. Criagdo de
base de dados atualizada de regulamentos e normas
internas. Assegurar o servigo de expediente geral
designadame; nte rececdo, registo e classificagdo e
expedicdo da respetiva correspondencia.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Recepcio e emissdo de chamadas telefonicas.
Expedicdo de correio e apoio ao servico de portaria
do edificio da cAmara municipal.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Sarvicos de limpeza nas instalagbes do municipio.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungges Publicas

Servicos de limpeza nas instalagdes do municipio

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Assegurar 0s servicos de portaria dos edificios
municipais, assim como a realizagdo de outros
trabalhos de ambito geral.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas

Servigos de Reprografia.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Recepcao e emissdo de chamadas telefénicas e apoio

&0 servigo
municipal.

\

de portaria do edificio da camara

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

$’
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Expediente Geral e Apoio O Autarquicos

Caracterizacao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Registo e digitalizacido de correspondéncia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 1 0 0 0 1
interna/externa. Guias do correio, carregamento de
oficios na intranet. Abertura da correspondéncia
rececionada
Total de Subunidade Expediente Geral e Apoio O Autarquicos: 13 0 0 1 14
3
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Municipio de Rio Maior - CaAmara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunid. de Agdo Cultural, Bibliotecas e Arquivo

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagédo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Funcdes de Chefia técnica e administrativa da  Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
subunidade, por cujos resultados € responsavel.

Realizacio das atividades de programagdo e

organizagao do trabalho do pessoal que coordena em

estreita articulagdo com o técnico superior da

respetiva area; de atividade, segundo orientagbes e

diretrizes superiores.

Colaborar com os servicos na organizagao e Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fung8es Publicas 1 0 0 0 1
desenvolver atividades de animagao da biblioteca.

Tratar dos pedidos de fotocGpias provenientes do  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fung@es Plblicas 1 0 0 0 1
atendimento e Expediente/organizar fisicamente a

documentagdo  transferida  anualmente  dos

servicos/atualizar a base de dados do arquivo

municipal/tratar as requisigdes de documentagao

Tratamento documental do fundo bibliografico. Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 6 0 0 0 6
Realizar tarefas de atendimento, empréstimo e

pesquisa bibliografica. Participar na avaliacgdo da

colegdo. Colaborar na elaboragdo de estatisticas de

utilizaco dos servigos. Desenvolver atividades de

prom; ocdo do livro e da leitura de extensao cultural

e de literacia digital. Apoiar os utilizadores no espago

internet (dominio das ferramentas Web)

Digitalizagdo dos espdlio fotografico. Atendimento a0 Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funces Plblicas 1 0 0 0 1
publico. Apoio a atividades. Organizagdo e

acondicionamento do fundo local e documentos

armazenados no depdsito. Atendimento ao publico.

Tratar os pedidos provenientes do atendimento e

subunidades; da documentagao arquivada no servico

de arquivo da Camara Municipal mediante as

necessidades deste servigo.

Limpeza das instalagdes da Cémara municipal e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
autros trabalhos|de dmbito geral
\ i

Total de Subunid. de A¢do Cultural, Bibliotecas e Arquivo: 11 0 0 0 11
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade de Agdo Socio-educativa

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situagdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Funciies de Chefia técnica e administrativa da
subunidade, por cujos resultados é responsavel.
Realizacde das atividades de programacao e
organizacdo do trabalho do pessoal que coordena em
esireita articulacdo com o técnico superior da
respetiva area; de atividade, segundo orientacGes e
diretrizes superiores.

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

1

0

0

0

1

FuncBes de ligagio &s areas do Portal da Educagdo e
outros no ambito da rede de escolas

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Atividades de enriguecimento curricular, organizagao
processual e controlo dos servigos de apoio a familia
e outras tarefas administrativas.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas

FuncBes de ligagio, monitorizagdo e coordenaggo do
portal da educagdo em articulagdo com a empresa
gestora. Instalagdo, configuragdo e reparagdo de
equipamentos tecnoldgicos nos estabelecimentos de
ensino e tarefas administrativas

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Rede de Cidades Educadoras, plano de atividades,
CME, servico de refeigBes, recursos humanos, CLAII
e outras tarefas administrativas.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Organizar a rede de transportes escolares, adquirir
material e equipamento e efetuar o inventario e gerir
intervengoes. Controlo das comunicacoes, auxilios
econdmicos e outras tarefas administrativas.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Pag.1 de 1
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Chefe servicos administragdo  escolar - Coordenador Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CoordenacaoServicos Administracdo escolar - EBI
Marinhas Sal
Funcdes na area do pessoal docente Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Funcdo na Gestao de alunos Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Piblicas 1 0 0 0 1
Funco na gestdo do ASE Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Piblicas 1 0 0 0 1
Funcgo de compras, expediente e contabilidade Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Funcbes de Vigilancia e limpeza - Atividades de  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
assistencia e apoio a familia - Centro escolar n°1 - L

CTFP - Cont.Trab.Fungoes Piblicas 1 0 0 0 1
Atvidades de animac3o e apoio & familia; Apoio &  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
atividades das salas; Acompanhamento do servigo de
refeicdes; Vigilancia de recreios;Colabora na limpeza
e arrumacao dos espagos utilizados.
Funcdes na gestdo de pessoal docente e ndo docente  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Funcdo de contabiliade e tesouraria Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 1 0 1
FungBes de tesouraria, contabilidade e descontos Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Encarregado do pessoal auxiliar Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
Funcbes de vigilancia e limpeza - Centro Escolar ~ Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Pdblicas 1 0 0 0 1
Alcobertas
Funcbes de Vigiléncizn limpeza e Bar. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Pdblicas 1 0 0 0 1
Funcdes vigllancia, li*meza e correio Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 0 0 0 1 1
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
FuncBes de vigilancia, limpeza e biblioteca - CE de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1
Fraguas
Funcio de vigilancia e limpeza - Centro Escolar  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas 1 0 0 0 1
Alcobertas
Funcdo vigilancia e limpeza - Centro Escolar  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funcdes Publicas 1 0 0 0 1
Alcobertas
Funcdes de vigilancia e limpeza - Centro Escolar  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
Fraguas
FuncBes de vigildncia e limpeza (ginasio) Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Funcdo de vigilancia, limpeza e marcacdo de faltas a  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1
professores e assistentes - Centro Escolar n°1
Fungdes de Vigilancia, limpeza Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes PUblicas 2 0 0 0 2
Funcdes de vigilancia (portaria) e limpeza. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungBes Piblicas 1 0 0 0 1
Fungdo de vigilancia e limpeza - Jardim de infancia  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
de Vale de Obidos
Funcdo de vigilancia, limpeza e faltas de professores Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funcdes Publicas 1 0 0 0 1
e assistentes - CE de Fraguas
Funcdes vigilancia limpeza - Centro Escolar de Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Alcobertas
Fungdo de vigilancia, limpeza e refeiges Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Funces vigilancia, limpeza - EB de Vale de Obidos Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
\In
"_ Funcao de limpeza, manuengao e Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
- reprograﬁa/pap*lana
29-10-2015 SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Funcdes de vigilancia, limpeza e marcacdio de faltas a  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

professores.

Funcdes de limpeza, reprografia e papelaria Assistente Operacional Assistente Operacionai CTFP por tempo indeterminado 0 0 1 0 1

Funcdes de vigilancia e limpeza - Centro Escolar n®1 Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungbes Plblicas 8 0 0 0 8

FuncBes de vigilancia, limpeza, expediente e portaria  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Fungoes de vigilancia, limpeza e Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

reprografia/papelaria

Fungdes de vigilancia e limpeza. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 1 0 2
CTFP - Cont.Trab.FungGes Piblicas 1 0 0 0 1

Fungdes de vigilancia e limpeza - CE de Fraguas Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 2 0 0 0 2

FuncBes de Biblioteca ,limpeza e vigilancia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Funcdes de vigilancia, limpeza e bufet Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Funcdes de portaria, pagamentas (CE n®1) Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Funcdo de Limpeza, vigilancia e biblioteca - Centro  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Escolar n°1

Funcdes vigilancia, limpeza e atividades de apoio e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

assisténcia a familia - Centro Escolar de Alcobertas

Funcdes Vigilancia, limpeza (ensino estruturado) Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Funcdes de vidilancia e limpeza Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
CTFP - Cont.Trab.FungBes Plblicas 1 0 0 0 1
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagdo

Categoria

Area Funcional / Habilitacional Situacgdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Func&o de limpeza, papelaria, reprografia e biblioteca

Assistente Operacional

Assistente Operacional Licenca S/ Remuneragdo por 1 Ano

0 0 1 0 1

Pag.4 de 4

Total de Agrupamento Marinhas Sal:

52 0 4 2 58
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

necessario noutras areas.

Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizacao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Coordenagiio e supervisdo dos  servigos
administrativos. Responsavel pela elaboragdo e
execucdo do projeto de orgamento do agrupamento.

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

1 0 0 0

1

Atividades de animacdo e apoio a familia; Apoio as
atividades das salas; Acompanha almogos das
criancas JI; Vigilancia de recreios; Colabora na
limpeza e arrumag3o dos espagos utilizados.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Atividades de animac3o e apoio & familia; Apoio as
atividades das salas; Acompanhamento do servico de
refeicdes; Vigilancia de recreios;Colabora na limpeza
e arrumacao dos espagos utilizados.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Portal das refeicBes, portaria, apoio a atividades,
almogo JI, prolongamento, organozacdo de saida
para autocarros.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

FungBes na adera de alunos e apoio sempre que
necessario noutras areas.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Funcbes na d&rea de vencimentos, pessoal e
assiduidade do pessoal docente e ndo docente.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Atividades de animac3o e apoio & familia; Apoio as
atividades das salas; Acompanha almogos das
criangas JI; Vigilancia de recreios; Colabora na
limpeza e arrumacdo dos espacos utilizados.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Funcdes na dera de Pessoal e ASE.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Levantamento/introduciio de dados no ambito da
elaboraco do inventario do agrupamento. Apoio na
contabilidade.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungées Publicas

Funcgbes na area de expedienT e apoio sempre que

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

S
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizacao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
FuncBes na area de contabilidade e apoio sempre  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
que necessario noutras areas.
Fungbes na dera de pessoal Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 0 0 1 0 1
FungBes de tesoureiro Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 1 0 0 0 1
Responsavel pelos assistentes operacionais, Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
atendimento na papelaria, fecho de caixa, controle
de almocos no refeitério, limpeza e vigildncia.
Vigilancia de recreios, portaria, apoio EB1, limpeza,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
organozacdo de saida para autocarros - Centro
Escolar Poeta Ruy Belo
Acolhimento, limpeza,sala JI, almogo JI - Centro  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Escolar Poeta Ruy Belo
Limpeza e vigilancia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Plblicas 1 0 0 0 1
Vigilancia de recreio, limpeza, refeitdrio, almogo EB1  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 1 0 0 0 1
- Centro Escolar Poeta Ruy Belo
Sala JI, almoco JI, limpeza - Centro Escolar Poeta  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungbes Plblicas 1 0 0 0 1
Ruy Belo
Acolhimento, limpeza, portaria, vigilancia de recreio,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
almogo JI EB1 - Centro Escolar Poeta Ruy Belo
Sala Teach, limpeza e vigilancia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 2 0 0 0 2
Apoio as salas e almogos do 1° Ciclo Ensino Basico, ~Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
limpeza das salas, cofredores, WC e espago exterior.
Vigilancia de recreio - Entru Escolar n® 2
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Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizagdo

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Acompanhamento, vigilancia do JI/EBL, limpeza das
instalacdes - JI/EB1 de Asseiceira

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

1

0

0

0

1

Apoio as salas e almogos do 1° Ciclo do Ensino
Basico, marcacdo/recebimemnto do pagamento de
refeicbes, expediente, limpeza das salas, corredores
e WC - Centro Escolar n® 2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Receciio de criangas no periodo da manha, limpeza
da sala e WC do JI, apoio as atividades das salas )l e
acompanha almogos do JI/EB1

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Rececdo de criangas no periodo da manha, limpeza
de sala e WC do ]I, apoio as atividades das salas )L e
acompanha almogos do JI/EB1 - Centro Escolar n° 2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Portaria, manutencgdo e limpeza do espaco exterior
(jardim e parque infantil), vigildncia de recreio -
Centro Escolar n° 2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Atendimento na reprografia, limpeza e vigilancia.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Rececdo de criangas no perioda da manha, limpeza
de sala do 1, sala de pessoal, rececao. Marcacao de
refeicoes. Apoio as atividades das salas JI e
acompanha almogos do JI/EB1 - Centro Escolar n® 2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Portaria, manutengdo de espagos exteriores, fecho
dz escola.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Apoio as salas e almogos do 1° Ciclo do Ensino
Basico, responsavel pelo leite escolar e suplemento
alimentar. Limpeza das salas, corredores, WC e
frespaco exterior. Vigildncia de recreio - Centro Escolar

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

_,7——%
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Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Registo do arquivo documental das bibliotecas do  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

agrupamento, responsavel pelo emprestimo/rece¢ao

de livros, limpeza das instalagdes.

Apoio a criangas com necessidades educativas Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1

especiais nos estabelecimentos de  ensino.

Acompanha o servigo das refeicdes, Vigilancia de

reqeios. Colabora na limpeza e arrumagdo dos

espagos utilizados.

Limpeza, vigilancia e acompanhamento dos almogos Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

dos alunos do 1° ciclo.

Atendimento no bar e limpeza. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2

Limpeza, vigilancia de recreio, portaria, apoio EB1,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas 1 0 0 0 1

organizacio de saida para autocarros - C.E. Poeta

Ruy Belo

Assegura quando necessario o trabalho da papelaria, ~ Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

ajuda no bar, refeitorio, limpeza e vigilancia

Marcacdo de faltas e permutas do pessoal docente,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

limpeza e vigilancia.

Portal das refeicbes, sala JI, limpeza, organizacdo de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

saida para autocarros - Centro Escolar Poeta Ruy

Belo

Limpeza, vigilancia e refeitorio 1° Ciclo Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1

FuncBes na area da Ac3o social escolar Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 1 0 1

Pag.4 de 5 R @ - 20-10-2015  SGP(e)
_..ﬁg \ @ 121

)



Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizacdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Funces na area da acgdo social escolar. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Responsavel pela execugdo dos procedimentos para

celebracdo de contratos para fornecimento de bens e

servicos (papelaria, bar, leite escolar, transporte de

alunios com necessidades educativas especiais).

Limpeza e vigilancia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 1 0 1

Limpeza e vigilancia. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1
Total de Agrupamento Fernando Casimiro: 47 0 3 3 53
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Unidade Financeira e de Agao Social

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Direcio da unidade organica. Assegurar o Chefe de Divisao Técnico Superior Comissdo de Servico 1 0 0 0 1
desenvolvimento no ambito das matérias genéricas e

especificas da unidade conforme atribuigbes e

competéncias constantes no regulamento de servigos

e demais disposi¢des legais.

Gestio de projetos e elaboragdo de estudos Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1
financeiros, controlo orgamental e de custos e

elaboracdo de candidaturas no &mbito dos fundos

comunitarios.

Estudos e controlo administrativo e financeiro de  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Funcdes Publicas 1 0 0 0 1
resultados e imobilizado; insercdo e conferéncia na

base de dados do sistema de controlo de

empreitadas.

Dinamizar a rede social através da articulagdo com as Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FuncBes Publicas 1 0 0 0 1
entidades parceiras e assegurar o normal

funcionamento do Conselho Local de Ag¢do Social.

Desenvolver acBes/projetos que favorecam a coesdo

social e a inclusdo. Promover o desenvolvimento de

agOes/; projetos para beneficio, nomeadamente das

criangas no ambito da intervengdo precoce.

Colaboracdo na elaboracdo da prestagéo de contas e Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
relatério de gestdo/ envio de dados & DGAL/
Preenchimento de inquérito 3 ERSAR/ elaboragdo de
aleracdes orcamentais/emissdao e controlo  do
pagamento de emprestimos, conferencia & envio da
declaracdo; mensal de IVAcabimentos e
| compromissos de empreitadas, processo de despesa;
lancamentos diversos;lancamentos na contabilidade
de custos; despesa e proveitos.
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Unidade Financeira e de Agdo Social

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situagdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Participacio na elaboragdo dos instrumentos de
planeamento, programacao, orgamento e gestao do
imobilizado do municipio/proceder & gestdo,
identificaco, codificagdo, classificacdo, registos,
movimentacso, inventario permanente e controlo de
todos os; bens patrimoniais dos Sservigos/Manter
atualizado a gestdo do inventario e cadastro dos
beris imoveis do municipio/Elaborar e promover o
estudo relacionado com a alienag3o dos bens méveis
e imdveis/Executar outras tarefas e atribuigbes que
lhe sejam a; cometidas em matéria de gestdo
patrimonial

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

1

0

1

Funcoes consultivas, de estuda, planeamento,

programacio, avaliagdo e aplicacao de métodos e
prccessos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e

projetos, com dive; rsos graus de complexidade, €
execucao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns,

instrumentais e operativas dos orgdos € Servicos.
Fungoes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda gue com enqua; dramento superior
qualificado. Representagdo do 0rgao ou Servico em
assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de
indolo técnica, enquadradas por diretivas ou

orientagles superiores.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

Estudos e relatdrios de gestio financeira, emissdao de
pareceres técnicos e apoio a empresérios e ao Centro
de Negdcios

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

Calculo e controlo do endividamento; elaboragdo da
prestacdo de contas e relatdric de gestdo;

elaboragio e lancamento de alteragbes/revisdes
orcamentais; lancamentos e conferéncias diversas;
envio de dados & DGAL(SIIAL); Elaboragdo de
documentos prevj isionais; apoio aos ROC'S; controlo
da dispanibi!tdad% de tesouraria

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

(——\_\
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Unidade Financeira e de Agao Social

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagao / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Coordenacao, orientacdo e dinamizagao de equipas e Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungbes Pulblicas 1 0 0 0 1
grupos de trabalho em matérias de agdo social e

salde. Flaboracdo de estudos, planeamento e

promocao de acBes/projetos impulsionadores do

decenvolvimento social e da melhoria das condicbes

de satde d; a populagdo. Desenvolvimento de agoes

que potenciem a articulagao entre as estruturas

locais e outras, em matérias de ag3o social e saude.

Desenvolvimento de acBes/projetos para beneficio de  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Funcdes Plblicas 1 0 0 0 1
criancas e Jovens, designadamente na CPCJ e junto

dos estabelecimentos de ensino. Promogao de outras

acBes/projetos para beneficio da populagdo do

concelho, nomeadamente na area da salde.

Desenvolvimento de acBes/projetos para beneficio de Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 1 0 0 0 1
grupos ou problematicas especificas. Apoio a

individuos em situacdo de vulnerabilidade em

articulacio com a rede social e apoio no ambito da

CPQ)

Estudo e controlo administrativo e financeiro de Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
contratos, fornecimentos e prestagdes de servicos

assim como 0 acompanhamento e controlo de

protocolos e acordos de execucao das entidades

contratualizadas; Elaboracdo de estudos economicos

anuais e; plurianuais com projegdo das receitas e

despesas do Municipio.

Desenvolvimento de agdes/projetos para beneficio de  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
grupos ou problematicas especificas,

|+ designadamente na habitagdo, igualdade de género,

\ populacio imigrante e sénior.
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Unidade Financeira e de Agdo Social

Caracterizagdo

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Elanoracio de estudos administrativo e financeiros
do financiamento do fundo social municipal,

elaboracio de estudos e relatdrios trimestrais da
execucio da execugSo das obras por administragdo
direta, gestdo e controlo da carteira de seguros do
muni; cipio com a elaboragdo de relatorios
trimestrais

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Controlar, planear, programar e desenvolver as
atividades referentes a area de gestdo administrativa
de acordo com as normas aplicaveis as matérias de
faturacio de dgua, saneamento e residuos solidos.
Propor medidas de gestdo administrativa para cu;
mprimento das normas e regulamentos das

respetivas areas de atividade.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Registo e controlo das folhas de obras referente aos
materiais, equipamentos e viaturas do municipio,
maquinas e viaturas utilizadas, mao de obra, controlo
de material ndo aplicado e cbsoleto). Levantamento
dos prédios rusticos e urbanos do municip; io por
regularizar, assim como, proceder ao registo dos
mesmo. Proceder ao inventario semanal da unidade
movel do servico de dguas e trimestral ao armazem,
com elaboragio dos respetivos relatdrios. Tarefas
administrativas no ambito do IMI e IMT em co;
laboracdo com o servigo de finangas.

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Elaboracdo de relatrios do sistema de gestdo de
stocks por afetacéo de servigos e entidades,
nomeadamente das obras por administracdo direta.
Gest3o das entradas e saidas de material afeto ao
funcionamento dos servicos de aprovisionamento e
elaborag; 3o de relatdrios trimestrais.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fung6es Publicas

Apoio técnico e administrativo 3 CPCJ.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

0 0 0 1 1
0 0 0 1 1
1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
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Unidade Financeira e de Acdo Social

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagao / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar o desenvolvimento de  tarefas Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 0 0 0 1 1
técnico-administrativas na area social. Atendimento

ao publico e colaboragdo nos dominios de atuagdo e

preblematicas especifica.

Apoio Administrativo & Universidade Sénior e outros  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
trabalhos de ambito geral. - T

CTFP - Cont.Trab.FungGes Pablicas 1 0 0 0 1
Assegurar recebimentos e pagamentos de servico de Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
tesouraria municipal / outras fungbes adstritas a
organizagao
Servicos de limpeza nos edificios municipais Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Servios operacionais ligados as Unidades Moveis de  Assistente Qperacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1

Saude

Pag.5 de 8 29-10-2015  SGP (o)

127
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Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Financeira e de Agao Social

Caracterizagao

Categoria

Assegurar a Manutengdo e gestdo de Tecnologias de
Informacdo; Conceber e assegurar a manutengdo de
web sites; gerir e acompanhar projetos de ambito
tecnologico; administrar a rede informatica de

comunicagdes e dados; configurar, gerir e

administrar; os recursos dos sistemas fisicos e
aplicacionais instalados, de forma a optimizar a
utilizacio e partilha das capacidades existentes.
Assequrar a aplicagdo dos mecanismos de seguranca,
confidencialidade e integridade da informagao

armazenada, pr; acessada e transportada nos
sisternas de processamento e redes de comunicacao
utilizados; apoiar os utilizadores na operacao dos
equipamentos terminais de processamento e de
comunicacao de dados, dos microcomputadores e
dos respetivos suportes logico; s de  base e definir
precedimentos de uso geral necessarios a uma facil e
correta Utllizacdo de todos os sistemas instalados.
Colaborar na definicdo das politicas, no

desenvolvimento e na contratagdo dos sistemas e
tecnologias de informagdo, na mod; elizagdo  de
testes e na avaliacao de protétipos e na realizagdo de
atividades de consultadoria e auditoria especializada.

Especialista Informatica de Grau 1

Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungBes Plblicas 1 0 0 0 1

Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
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Unidade Financeira e de Agdo Social

Caracterizagdo

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Instalar componentes de hardware e software,
designadamente de sistemas servidores, dispositivos
de comunicagdes, estagdes de trabalho, periféricos e
suporte [6gico utilitario, assegurando a respetiva
manutencdo e atualizagdo; Apoiar os utilizadores;
finais na operagdo dos equipamentos e no
diagnostico &  resolugdo  dos respetivos
problemas;Participar na conce¢do e assegurar a
manutenco de web sites; Projetar, desenvolver,
instalar e madificar programas e aplicacoes
informaticas em conformidade; com as exigéncias
dos sistemas de informacdo definidos, com recurso
aos suportes logicos, ferramentas e linguagens
apropriadas; Colaborar na formagéo e prestar apoio
aos utilizadores na programacdo e execucao de
procedimentos pontuais de verificacao; de ficheiros e
bases de dados, na organizagdo e manutencao de
pastas de arguivo e na Operacao dos produtos e
aplicacties de microinformatica disponiveis. Colaborar
na gestdo e manutencdo dos recursos existentes.
Apoio aos utilizadores e assistencia a; eguipamentos
informéticos e gestdo de consumiveis. Manutencao
de paginas web e desenvolvimento de trabalhos
graficos.

Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

1

0

0 0

1
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Unidade Financeira e de Agdo Social

Caracterizagdo

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Instalar componentes de hardware e software,
designadamente de sistemas servidores, dispositivos
de comunicagdes, estagdes de trabalho, periféricos e
suporte légico utilitario, assegurando a respetiva
manutencdo e atualizagdo; Apoiar os utilizadores;
finais na operagdo dos equipamentos e no
diagnostico e resolugdo dos  respetivos
problemas;Participar na concegdo e assegurar a
manutencdo de web sites; Projetar, desenvolver,
instalar e modificar programas e aplicagdes
informaticas em conformidade; com as exigéncias
dcs sistemas de informagdo definidos, com recurso
acs suportes ldgicos, ferramentas e linguagens
apropriadas; Colaborar na formag3o e prestar apoio
acs utilizadores na programagdo e execugdo de
procedimentos pontuais de verificagdo; de ficheiros e
bzses de dados, na organizagdo e manutengdo de
pastas de arquivo e na operagao dos produtos e
aplicacdes de microinformatica disponiveis. Colaborar
na gestdo e manutengdo dos recursos existentes.

Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado

1

0

0 0

1

Total de Unidade Financeira e de Agao Social:

23

29-10-2015
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Subunidade Gestao Financ. e Contab., Apr.e Patrim.

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Funcdes de chefia técnica e administrativa na  Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Pdblicas 0 0 0 1 1
raspetiva subunidade por cujos resultados é

responsavel. Realizagdo das atividades de

programagdo e organizacdo do trabalho do pessoal

gue coordena, segundo orientagbes e diretivas

superiores

Cabimentacdo e compromissos das diversas Assistente Téchico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungBes Plblicas 1 0 0 0 1
solicitacies dos servigos/Emissdo de requisicdes

externas/Consulta de pregos de

mercado/Atendimento a fornecedores/Gestdo fundo
maneio/Controlo limites previstos no CCP para
adjudicagdo pelo regime simplificad; o/Arquivo

Classificacio, lancamento, recolha de confirmagbes e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Pdblicas 1 0 0 0 1
emissao de ordens de pagamento referente a

faturagdo de fornecedores de bens e servigos;

elaboragdo de mapas de controlo de custos;

lancamentos na contabilidade de custos/efetuar o

langamento em co; nferencia das faturas aos

fornecedores apds rececdo nos servigos de

contabilidade/efetuar a transferencia para o credor

das faturas registadas em conferencia. Assegurar o

servico de tesouraria quando necessario.

Processo de despesa referente a fundos de maneio e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
diversos servigos; servigo de arquivo e respetiva

conferencia; langamentos contabilisticos diversos;

lancamentos na contabilidade de custos/conferencia

da receita

Lancamento didrio de receita eventual/virtual e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
operagdes tesouraria; conferéncia e processamento

de operagdes de tesouraria; registo de IRS; processo

de despesa diversas; langamentos na contabilidade

de custos. Assegurar o servigo de tesouraria quan;

do r}ecessa'no.
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Gestao Financ. e Contab., Apr.e Patrim.

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagao / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Armazem: lancamento informdtico da gestdo e Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
controlo das requisigGes internas do armazem,

emissao de guias de entrada referentes & recepgao

de vérios materiais, colaborar na manutencdo dos

stocks; Assegurar a gestdo administrativa e material

em stock; ; Inventario

Conferencia e classificacio de receita e da despesa,  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
classificagdo, langamento de ordens de pagamento
referentes a diversos servigos e

fornecimentos/assegurar recebimentos do servigo de
tesouraria municipal

Insercdo de dados na aplicagao Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungbes Piblicas 1 0 0 0 1
informatica/Contabilidade de custos/Obras por

administracdo direta/Registo informatico de todas as

entradas de materias de economato e limpeza,

gestdo dos respetivos stocks e inventario/Registo e

movimentacdo informatic;c a de toda a

correspondencia interna e externa respeitante ao

servico/ controlo das garantias bancdrias seguros de

caucdo e guias de depdsito para efeitos de

contabilizagao,

Apoio administrativo em todos os procedimentos no  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas 1 0 0 0 1
ambito do servico de  Finangas e

Conservatoria/Organizacdo dos processos de bens

imoveis/Atendimento a0 publico/Elaboragdo de

informacdes  inerentes ao  servigp  de

patrimdnio/Colaboragdo e apoio administ; rativo no

ambito dos prédios degradados junto do servigo de

financas/Manter atualizada a documentagdo da frota

| automovel no ambito do seu registo e IUC
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Gestdo Financ. e Contab., Apr.e Patrim.

Caracterizagiao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup.

Livre Cativ.

Prev. Total

Gestdo financeira do processo de concurso de
fornecimento de energia eletrica as instalagdes
municipais e iluminagdo publica/pagamento  a
civersas entidades dos valores registados em
cperacdes de tesouraria/reconciliagio bancaria
rensal/emiss3o de ord; ens de pagamento das
faturas referentes a fornecimentos e prestagdes de
servicos alvos de procedimentos concursal/processo
de despesa referente a portagens das viaturas
municipais/processo de despesa referente a
fornecimento de gas natural/langamento; s na
contabilidade de custos

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1

0

0 0

1

Controlo financeiro das prestagdes servigos e
fornecimento de materiais; Elaboracdo de mapas de
controlo de custos; Lancamento na contabilidade de
custos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Piblicas 1

Fungdes de controlo do servigo de componentes de
hardware e software dos utilizadores da subunidade.
Assegura a manutengdo das estagBes de trabalho e
atualizacBo das mesmas; executa ainda as demais
funcdes similares e complementares inerentes a
funcd; o. Acompanha as fungbes do
aprovisionamento na execugéo das requisices dos
bens e servicos. Colabora na gestdo da base de
dados das empreitadas.

Tecnico de Informatica de Grau 1

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Piblicas 1

T

-

= .
Pag.3 de 3 —T—
g .=

f_—‘_::\:',ﬂ, ) g

Total de Subunidade Gestdo Financ. e Contab., Apr.e Patrim.: 11
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade Aguas, Saneamento, Taxas e Licencas

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

FungBes de chefia administrativa na subunidade de  Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
aguas, saneamento, taxas e licengas, cujo resultado

é responsavel. Realizacgdo das atividades de

programacao e organizagao do trabalho do pessoal

gJe coordena, segundo as orientagdes e diretivas

superi; ores. Execugdo de trabalhos de natureza

administrativa de maior complexidade. FungGes

exercidas com relativo grau de autonomia e

responsabilidade.

Processamento, faturacdo de &guas, saneamento e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
residuos solidos urbanos, bem como assegurar os

respetivos registos/Procedimentos administrativos

relatvos a cortes e fornecimento de

agua/Carregamento de dados no portal da ERSAR,

relativos a agua, sa; neamento e residuos solidos

urbanos.

Espetaculos / Ruido/Provas desportivas/licencas de  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fung@es Plblicas 2 0 0 0 2
publicidade/fogo de artificio/maquinas de diversdo

/Jarrendamentos / mercado municipal / ocupagdo da

via publica / taxis / outros procedimentos

administrativos no ambito da subunidade

Processamento faturacdo de aguas, saneamento e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
residuos sélidos urbanos, bem como, assegurar os - T

respetivos registos/controlo das reclamagdes e CTFP - Cont.Trab.Fungdes Piblicas 1 0 0 0 1
processos relativos a postos de cobranga/expediente

geral.

Leituras de contadores de agua, registo de anomalias  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 5 0 0 0 5
diversas/ interrupgao e restabelecimento do

fornecimento de agua e montagem de contadores.

\ Total de Subunidade Aguas, Saneamento, Taxas e Licengas: 11 0 0 0 11
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Urbanismo, Plan. e Orden. Ter. e Esp Publ

Caracterizagido

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacéo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Direcdo da unidade organica. Assegurar o0

desenvolvimento no ambito das matérias genéricas e
especificas  da unidade conforme atribuicdes e
competéncias constantes no regulamento de servicas
e demais disposigies legais, nomeadamente nas
seguintes mat; érlas: Urbanizacao e Edificagao,
Instrumentos de gestao Termitorlal, Reabiliacao

Urbana, Reserva Ecoldgica Nacional, Reserva

Agricola Nacional.

Chefe de Divisdo

Técnico Superior

Comissao de Servigo

1

0

1

Promover efou participar em vistorias e na

elaboracdo de autos no ambito do RIUE, do SIR, do
Licanciamento Zero (alojamento local), da

Reabilitacio Urbana e em acbes de Fiscalizagao
Municipal. Emissdo de pareceres tecnicos sobre 0s
temas atras referi; dos e sobre projetos de
especialidade e obras de urbanizagdo. Efetuar
medicbes e avaliagoes. Levantamento concelhio dis
imoveis degradades e promover as medidas
necessarias com vista a sua recuperagdo ou
demoligao.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

Emissdo de pareceres urbanisticos, calculo de taxas
das operagBes urbanisticas, vistorias e elaboracao de
autos. Apoio técnica qualificado na area da

reabilitacio urbana, na arquitetura e planeamento
uranisticoc nomeadamente para alteragiao e

acompanh; amento de instrumentos municipais do
ordenamento do territdrio e de outros Planos e
Pcsturas Municipais.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Fungdes de estudo planeamento e programagao e
aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica nas areas de instrumentos municipais de
ordenamento do territdrio, assim como de outros
lanos na area da reabilitaciio urbana. Elaboragdo de
areceres; e projetos nas respetivas areas de
| Wtividade.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

)

4
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Municipio de Rio Maior - Cimara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Urbanismo, Plan. e Orden. Ter. e Esp Publ

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Emissdo de pareceres urbanisticos; calculo de taxas — Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
das operacdes urbanisticas, vistorias e elaboragdo de

autos Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungtes Publicas 0 0 1 0 1
Acompanhamento de instrumentos municipais de Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1

ordenamento do territdrio assim como de outros
Planos ou Posturas Municipais; Elaboracdo de
Regulamentos na respetiva area de atividade;
Acompanhamento de implementagdo do sistema de
gestdo de gualidade. A; companhamento do SIADAP,
incluindo a monotorizacdo dos desvios em relagao
aos objetivos, interlocugdo nas plataformasdo SIR e
da Licenciamento Zero. Emissdo de pareceres no
ambito das suas atribuigdes.

Apoio administrativo ao chefe da unidade. Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Saneamento liminar de operagBes urbanisticas no

ambito do RIUE. Controle de prazos na tramitagao

dos processos. Apoio ao setor de atendimento ao

mJnicipe. Acompanhamento e desenvolvimento do

processo de reabi; litacdo urbana.

Total de Unidade Urbanismo, Plan. e Orden. Ter. e Esp Publ: 5 0 1 2 8
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade de Obras Particulares

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar e desenvolver as atribuicdes e Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
competencias da Subunidade. Atendimento ao

Publico, apoio administrativo as colegas do

atendimento no Ambito das competencias da

Unidade e apoio ao Chefe da Unidade. Assinatura de

correspondéncia e demais docu; mentos necessarios

2 execugdo das fungbes, autorizagdo e passagem de

certidGes ou fotocdpias.

Levantamentos topograficos e tratamento de dados;  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 1 0 0 0 1
verificagdo e fornecimento de alinhamentos,

verificagdo de cotas soleira; fornecimento de plantas.

Informacdes no ambito de certidGes e informagdes

diversas. Apoio as comissdes de vistorias e a fiscal;

izagdo.

Apoio administrativo ao gestor do Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
procedimento/acompanhamento de procedimentos
administrativos/instrucdo de processos/assegurar o
arquivo da secgdo, tiragem de fotocopias e
elaboragdo de certiddes e atendimento ao municipe.

Apoio administrativo ao gestor do Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Pablicas 2 0 0 0 2
procedimento/acompanhamento de procedimentos - — — —
administrativos/instrugdo de processos/assegurar o Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Piblicas 1 0 0 0 1

arquivo da secgdo, tiragem de fotocopias e
elaboragdo de certiddes

Total de Subunidade de Obras Particulares: 5 0 0 1 6

—_
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Obras Publicas, Equip, Ap. Freg e Pat Cult

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Diregdo da unidade organica. Assegurar 0 Chefe de Divisdo Técnico Superior Comissdo de Servigo 1 0 0 0 1
desenvolvimento no ambito das matérias genéricas e

especificas da unidade conforme atribuigbes e

competéncias constantes no regulamento de servigos

e demais disposigoes legais.

Desenvolver acdes de preservacdo do patrimdénio  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungBes Pdblicas 1 0 0 0 1
histérico e arqueologico do concelho; desenvolver
acdes no ambito do patrimonio cultural e artistico;
desenvolver acdes no ambito da valorizagdo e
promogdo turistica cultural do concelho. Responsavel
pel; a casa senhorial, levantamento e classificagdo do
patriménio  histérico  (incluindo o  patriménio
arqueologico) e natural, tendo por fim a
musealizacdo do mesmo. A estas competéncias
encontram-se sempre subjacentes as necessidades
de conservacdo e divul; gagao de todo o Patrimédnio
que contribua para o conhecimento e divulgacdo do
Ccncelho de Rio Maior como um todo, numa
perspetiva integrada de desenvolvimento. Promover
e interagir com as escolas por forma a dar corpo a
um conceito comunitario de pert; enga, permitindo
ainda, dar aos alunos do concelho, e outros, a
oportunidade de vivenciar o passado por forma a
atingir uma melhor compreensdo cronoldgica e dos
factos.

Analise e elaboracio de pareceres tecnicos de  Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 0 0 1 0 1
projetos municipais, elaboragdo de cadernos de
ercargos e propostas de concursos

Animacdo cultural em estreita colaboragdo com  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
estabelecimentos de ensino, Centros de Estar e IPSS.

Planeamento e gestdo de agbes de animagao cultural

e aducagdo comunitaria.
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Obras Ptblicas, Equip, Ap. Freg e Pat Cult

Caracterizagdo

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situagdo / Vinculo

Ocup.

Livre

Cativ. Prev.

Total

Gestdo e apoio técnico no dominio das

infraestruturas elétricas municipais. Fiscalizagdo

técnica/execugao de projetos e caderno de encargos.
Andlise e emiss3o de pareceres a projetos elétricos.
Cestdo e apoio técnico a instalagdes elétricas e
eletrom; ecdnicas do sistema de 4aguas e
saneamento.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

1

0

0 0

1

Fiscalizacio tecnica/execucdo de projetos e cadernos
de encargos/medicbes e orcamentos/preparacdo de
obras por empreitadas e apoio técnico as juntas de
freguesia e aos edificios publicos municipais.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Gestdo e apoio técnico na area ambiental. Emissdo
ce pareceres e informagdes/ cadernos de encargos,
glaboragéo do Plano de Controlo da Qualidade da
Agua, fiscalizacgo técnica, andlise e controlo da
qualidade de afluentes. Gestdo do sistema de
recolha; e tratamento de residuos solidos urbanos.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Analise e elaboragdo de projetos de arquitetura
paisagista/elaboracdo de estudos cadernos e
encargos e propostas de concursos

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Fiscalizacdo Técnica e execugdo de projetos. Gestdo
e apoio técnico na rede em baixa de aguas e
saneamento; elaboracdo de estudos e propostas
visando a maior eficiéncia dos sistemas de aguas e
saneamento.

Técnico Superior

Tecnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Desenho técnico, fiscalizagdo técnica

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funcdes Plblicas

Apoio, tecnico e administrativo 3 unidade

L

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Assegu&rar a gestdo do Estaleiro Municipal

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

29-10-2015
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Obras Publicas, Equip, Ap. Freg e Pat Cult

Caracterizacao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagao / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Elaboragio de medigdes e orgamentos/planeamento  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
de obras por administragdo  direta e

empreitada/participagdo em  projetos  para

empreitadas e elaboragdo de cadernos de encargos e

fiscalizagdo de obra.

Manutencio das instalagdes municipais na parte  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
eletrica e de telecomunicagdes

Animacdo cuttural, apoio administrativo e técnico na  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
area do patrimonio cultural.

Assegurar a conservagdo e manutencdo das Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP - Cont.Trab.Funcbes Piblicas 1 0 0 0 1
infraestruturas municipais. Sinalizagdo e toponimia.

Ocorrencias nos servicos de aguas e saneamento.

Vigilancia de parques de estacionamento cobertos e

apoio & protecdo civil. Passivel de integrar o regime

de; trabalho por turnos.

Assegurar a gestdo do servigo de higiene urbana, Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungfes Plblicas 1 0 0 0 1
cemitérios municipais, manutengdo de parques

in“antis, limpeza e manutengdo do mercado

municipal.

Reparacdo de viaturas municipais e outros trabalhos  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
de ambito geral

Serralharia Municipal e outros trabalhos de ambito  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
geral
Servico Geral de canalizacdo ( passivel de integrar o Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 3 0 0 0 3

regime de trabalho por turnos)

Conducdo e execucdo de trabalhos com maquinas  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Pdblicas 1 0 0 0 1
pesadas e veiculos especiais e servigos de

bombagem e controlo de niveis dos depositos de

4gua (passivel de integrar o regime de trabalho por

turnos) \
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Obras Publicas, Equip, Ap. Freg e Pat Cult

Caracterizacao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conducdo de veiculos pesados de mercadorias e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funcbes Publicas 1 0 0 0 1
outros trabalhos de ambito geral (passivel de
integrar o regime de trabalho por turnos)
Servico de carpintaria e outros trabalhos de @mbito  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Functes Pablicas 1 0 0 0 1
geral
Servico de pedreiro e desobstrucdo de coletores de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungbes Pdblicas 1 0 0 0 1
saneamento, manutencdo de estagdes elevatorias e
outros servicas de ambito geral
Servico de pedreiro e outros trabalhos de ambito  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funcdes Plblicas 1 0 0 0 1
geral
Servigo de limpeza urbana Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 6 0 0 0 6
Execucdo de tarefas operacionais de ambito geral Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Plblicas 3 0 1 0 4
Condugdo e execucdo de trabalhos com maquinas  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas 3 0 0 0 3
pesadas e veiculos especiais e outros de ambito geral
(passivel de integrar o regime de trabalho por
turnos)
Assegurar a recolha de papel e cartdo e outros  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes PUblicas 1 0 0 0 1
trabalhos de ambito geral e condugéo de veiculos.
Assegurar a recolha de papel e cartdo e outros  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
trabalhos de ambito geral.
Reparacdo de viaturas Municipais, condugdo de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
veiculos pesados, maquinas e veiculos especiais e
oudtros trabalhos de ambito geral ( passivel de
irtegrar o réiglme de trabalho por turnos)
Servico Geral dey Canalizagdo (passivel de integrar o Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
regime de tr. ba?;*) por turnos)

\
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Unidade Obras Publicas, Equip, Ap. Freg e Pat Cult

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagao / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Servico geral de eletricidade; servigo de bombagem e Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 2 0 0 0 2
controlo de niveis dos depositos de agua (passivel de
integrar o regime de trabalho por turnos)

Execucdo de servigos gerais de dguas e ambiente  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
designadamente para conservagdo e manutengdo

das infraestruturas de aguas e esgotos; intervencao

em caso de rutura e colapso de condutas;

manutencdo e conservagdo das fontes decorativas da

cidade e o ap; oio & manuten¢do, conservacic e

limpeza de espagos verdes municipais, tais como 0s

espacos verdes integrados nos edificios escolares,

sob tutela da autarquia e outros de ambito geral (

passivel de integrar o regime de trabalho por turnos)

Execucio de tarefas operacionais de &mbito geral  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
(passivel de integrar o regime de trabalho por - T
CTFP - Cont.Trab.Fungoes Piblicas 1 0 0 0 1

turnos)
Servico de pintura; conservacdo e manutencdo da  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
sinalizacio de transito e outros trabalhos de &mbito
geral
Assegurar o servico geral de aguas e saneamento (  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas 1 0 0 0 1
passivel de integrar o regime de trabalho por turnos)
Execucio, substituigio e conservagio de calgadas no  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
concelho e outros trabalhos de ambito geral (
passivel de integrar o regime de trabalho por turnos)
Servico de pedreiro e outros trabalhos de ambito  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
geral \

Total de Unidade Obras Publicas, Equip, Ap. Freg e Pat Cult: 46 0 2 6 54
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Municipio de Rio Maior - CAmara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade de Transito Top., Sin., Estacion. Cem

Caracterizacao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situagao / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev.

Total

Funcdes de chefia técnica e administrativa da
subunidade nas respetivas atribuigdes constantes do
Regulamento da Organizagdo e Estrutura dos
Servicos Municipais em estreita articulago com os
encarregados operacionais das respetivas areas de
atividad; e, assim como, dos técnicos superiores da
uridade organica, segundo orientagbes e diretivas
superiores. Assegurar a realizacdo dos servigos de
levantamento cadastral do cemitério, emissdo de
declaracdes, elaboracdo de propostas de toponimia e
numerag; ao de policia.

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

1

0

0 0

1

Levantamento e registo de sinalizagdo de transito,
bem como registo fotografico e placas toponimicas,
nimeros de policia, bem como conducdo dos
respetivos veiculos. Apoio as freguesias.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas

Apoio administrativo & subunidade no &mbito da
gestao cemiterial

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Levantamento e registo de sinalizagdo de transito,
bem como registo fotografico e placas toponimicas,
numeros de policia, bem como condugdo dos
respetivos veiculos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.FungGes Pulblicas

Levantamento e registo de sinalizagdo de transito,
bem como registo fotografico e placas toponimicas e
condugdo dos respetivos veiculos.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungges Plblicas

Levantamento e registo de sinalizagdo de transito,
bem como registo fotografico e placas toponimicas e
vigildncia de parques de estacionamento cobertos,
bem como conducdo dos respetivos veiculos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

Todos ©s servicos operacionais adstritos aos
cemitério§ municipais e outros de dmbito geral

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungges Publicas

1
Todos 01 servicos operacionais adstritos aos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.FungGes Pablicas

cemitérios murqicipaf?
1

\

Pag.1 de 2

29-10-2015

SGP (c)

143



Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Subunidade de Transito Top., Sin., Estacion. Cem

Caracterizagdo Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Assegurar o trabalho adstrito ao mercado e canil  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas 1 0 0 0 1
municipal e outros trabalhos de ambito geral
Levantamento e registo de sinalizagdo de transito,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
bem como registo fotografico e placas toponimicas e
vigilancia de Parques de estacionamento cobertos,
bom como condugdo dos respetivos veiculos

Total de Subunidade de Transito Top., Sin., Estacion. Cem: 11 0 0 1 12

X
(//r_;;/?
29-10-2015 SGP (¢)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Gabinete Juridico e Contratagao Publica

Caracterizagao Categoria

Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Direcio da unidade organica. Assegurar o0

desenvolvimento no ambito das matérias genéricas e
especificas da unidade conforme atribuicBes e
competéncias constantes no regulamento de servigos
e demais disposices legais, nomeadamente nas
seguintes mat; érias: Contratagdo Publica,

Contra-OrdenacBes, Processos de inquérito e

disciplinares, Regime Juridico de Urbanizagdo e
Edificacio., Gestdo da Fiscalizagdo Municipal e
Elaboracdo de Regulamentos.

Direcdo Intermédia de 3° Grau

Técnico Superior Comissao de Servigo

1 0 0 0 1

Andlise e preparacdo de minutas de contratos; Tecnico Superior
Andlise de processos contra-ordenacionais com
elaboracio de decisdes; elaboracdo de pareceres /

informagoes diversas.

Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Funcdes Publicas

Ardlise de processos contra-ordenacionais com Técnico Superior
elaboracdo de decisdes; elaboracdo de informacdes

diversas.

Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fung@es Publicas

Andlise de processos contra-ordenacionais com Técnico Superior
elaboracdo de decisdes; elaboragdo  de
informacBes/pareceres  diversos; preparagdo de

regulamentos; apoio técnico as freguesias.

Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado

Anélise de processos de concursos de empreitadas e  Técnico Superior
aquisicio de bens e Servigos; processos
contra-ordenacionais com elaboragdo de decisoes;
elaboracdo de informagGes/pareceres diversos;

preparacdo de regulamentos e oficios

Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado

Andlise de processos contra-ordenacionais com Técnico Superior
elaboracido de decisdes; elaboragdo  de
informacoes/pareceres diversos; preparacdo de

regulamentos; apoio técnico &s freguesias.

Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 29/10/2015

Gabinete Juridico e Contratagao Pdblica

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Organizacdo atendimento e acompanhamento de
reclamacBes; Apoio nos procedimentos concursais de
empreitadas, aquisigoes de bens e servigos e
elaboracdo de informag@es no ambito dos respetivos
procedimentos; Apoio administrativo e execugdes
fiscais.

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fung0es Publicas

1 0 0 0 1

Processos de concursos de empreitadas e aquisigdo
de bens e servigos, elaboragdo de contratos e apoio
administrativo

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungbes Publicas

Aocoio administrativo; organizacdo e atendimento de
processos de contra-ordenagdo; arquivo geral;
elaboragao de informagoes diversas

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado

Fiscalizagdo de obras particulares, de gestdo de
combustivel, de ligagbes diretas da rede geral de
dgua, elaboracdo de informacbes no ambito dos
respetivos processos administratives e instauragao de
autos de noticia de contra-ordenagdo e de embargo
e; demais fiscalizagao municipal

Fiscal Municipal Esp.

CTFP - Cont.Trab.FungBes Pdblicas

Fiscalizacdo de obras particulares, de gestdo de
combustivel, de ligaces diretas da rede geral de
4gua, elaboracdo de informagBes no ambito dos
respetivos processos administrativos e instauragdo de
autos de noticia de contra-ordenagdo e de embargo
e; demais fiscalizagdo municipal

Fiscal Municipal 22 Cl.

CTFP por tempo indeterminado

Pag.2 de 2

Total de Gabinete Juridico e Contratacio Publica:
Total:

291 0 14 36 341
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