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CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR

Mapa e despesas com o pessoal para o ano de 2015

De acordo com a Lei n.°35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral de Trabalho
em Fungdes Publicas, os 6rgdos e servigos prevéem anualmente o respectivo mapa
de pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporaria, a

desenvolver durante a sua execugao.

Assim, o mapa de pessoal do Municipio de Rio Maior, que ora se apresenta, contém a
indicagdo do numero de postos de trabalho que os respectivos servigos carecem para
o desenvolvimento das respetivas atividades, caraterizadas em fungéo das atribuigdes
e competéncias que lhe sdo cometidas e das tarefas que os seus ocupantes se
destinam a cumprir ou executar. Contempla também, o cargo ou a carreira e categoria
que lhes correspondem e a respectiva modalidade de relagdo juridica de emprego

publico.

Ao longo das ultimas semanas, a Unidade Administrativa e Recursos Humanos em
articulagdo com as restantes unidades organicas, desenvolveu um conjunto de
procedimentos, visando assegurar uma gestdo integrada dos recursos humanos do

Municipio, atento os objectivos estratégicos superiormente fixados.

Procurou-se, assim, através do mapa de pessoal, adotar estratégias na area da gestao
dos recursos humanos capazes de promover a valorizagdo e desenvolvimento dos
trabalhadores respondendo as necessidades dos servigos municipais e contribuindo

para a melhoria do desempenho do Municipio.

Neste sentido, 0 mapa de pessoal apresentado contempla varios postos de trabalho
que poderdo ser ocupados por recurso a mobilidade interna de trabalhadores, que sé
excecionalmente, em situagbes devidamente justificadas, designadamente, de

relevante interesse publico, corresponderdo a novos recrutamentos.

De salientar a redugdo do numero total de trabalhadores ocorrida no ano de 2014,
comparativamente com o ano de 2013, verificando-se, até ao momento, um
decréscimo de 13 trabalhadores que ocupavam os respectivos postos de trabalho. As

respectivas saidas correspondem essencialmente a situagdes de aposentagéo.
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O mapa de pessoal para 2015 mantem o numero total de postos de trabalho
relativamente aos existentes no mapa de pessoal do ano de 2014, os quais se
distribuem por postos de trabalho ocupados, previsionais (previstos e ndo ocupados) e

cativos, num total de 341 postos de trabalho.

De salientar que o mapa de pessoal contempla, tal como nos anos anteriores, os
postos de trabalho relativos ao pessoal ndo docente referente aos dois Agrupamentos
de Escolas existentes no concelho que se encontra a desempenhar fungbes nos

respetivos estabelecimentos de ensino.

Relativamente as verbas or¢gamentais afetas a despesas com pessoal, no caso do
Municipio de Rio Maior, destinam-se a suportar os seguintes tipos de encargos

relativos aos trabalhadores:

a) Encargos relativos a remuneragdes;
b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal e para

0S quais se preveja recrutamento;

Como tal, compete ao 6rgao executivo, conforme disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n°209/2009, de 3 de Setembro, conjugado com o artigo 31.° da Lei Geral de Trabatho
em Fungdes Publicas, decidir, no prazo de 15 dias apés o inicio da execugéo do
orgamento, sobre o montante maximo de cada um dos tipos de encargos, podendo
optar, pela afectagdo integral das verbas orgamentais correspondentes a apenas um
dos tipos. No entanto, atento facto das respectivas verbas ja se encontrarem
discriminadas e afetas a cada tipo de encargo no respectivo orgamento, propde-se que
a decisdo do 6rgdo executivo seja tomada e considerada conjuntamente com o

or¢camento municipal para o ano de 2015 pelo montante ali previsto.
Rio Maior, 27 de outubro de 2014

A Chefe de Divisao
da Unidade Administrativa e R_"\ecursos Humanos
)
o

(Mariad& Lurdes Martins Violante; ticd)—.
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Gabinete de Apoio Pessoal

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Apoio técnico operacional designadamente na area  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
de condugdo de viaturas e gestdo da frota automovel
Apoio técnico/administrativo a presidéncia e a Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
vereagao
Gestdo da informagdo do sitio da internet do  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
municipio de Rio Maior e das ferramentas associadas
as redes sociais e outras; recolha e tratamento
noticioso da informagdao municipal; recolha e
tratamento de fotos e video e manutencdo de
arquivo dos mesm; os; edigdo grafica de publicidade
do municipio
Servigos operacionais ligados as Unidades Moveis de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Saude
Apoio técnico/administrativo a presidéncia e a Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
vereagao

Total de Gabinete de Apoio Pessoal: 4 0 0 1 5
Pag.1 de 1 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Servico de Seguranca e Proteccao Civil

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar a gestdo do SMPC/Gestdo do Gabinete  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Técnico Florestal

Total de Servigo de Seguranca e Protecgao Civil: 1 0 0 0 1

Pag.1 de 1 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Gabinete de Auditoria e Qualidade

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar a audigdo das contas e normas de controlo  Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
interno da autarquia, definir e monitorizar o SGQ

Total de Gabinete de Auditoria e Qualidade: 0 0 0 1 1

Pag.1 de 1 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Autoridade Sanitaria Veterinaria Concelhia

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Promover e assegurar a saude publica Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Tarefas operacionais no ambito do canil municipal e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1

saude publica.

Total de Autoridade Sanitaria Veterinaria Concelhia: 1 0 0 1 2

Pag.1 de 1 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Administrativa e Recursos Humanos

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Chefia de Unidade

Chefe de Divisao

Técnico Superior

Comissdo de Servigo

1

0

0 0

1

Desenvolvimento de Estudos na area de Sociologia

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Procedimentos concursais/ Elaboragdo anual do
Balango Social. Controlo das despesas com pessoal
ndo docente. Registo no SIIAL de informagdo relativa
a recursos humanos. Elaboragdo do Plano Anual de
Formagdo Profissional e execugdo do mesmo.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Controlar, planear, programar e desenvolver as
atividades referentes a area de gestdo administrativa
de acordo com as normas aplicaveis as matérias de
faturacdo de agua, saneamento e residuos solidos.
Propor medidas de gestdo administrativa para cump;
rimento das normas e regulamentos das respetivas
areas de atividade.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Assegurar procedimentos inerentes a coordenagao da
loja do cidaddo. Gestdo do servigo de atendimento e
apoio ao municipe da C.M.R.M. e do Gabinete de
Insergao profissional - GIP. Execugdo e envio de
relatdrios trimestrais ao IEFP. Realizagdo de Sesso;
es de Informagdo aos desempregados.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Implementagdo de agles e projetos tendentes ao
desenvolvimento de instrumentos de gestdo,
rentabilizando e potenciando os recursos materiais e
tecnolégicos existentes,designadamente na area de
recursos humanos

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Elaboragdo de informagles técnicas e regulamentos
no ambito da unidade. Trabalho técnico ligado aos
orgdos municipais. Acompanhamento e participagdo
na elaboragdo de instrumentos de gestdo territorial e
estratégica.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Pag.1de b5

21-10-2014

SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Administrativa e Recursos Humanos

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador Técnico - assegurar funcbes técnicas na  Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
area do gabinete de insercdo profissional. Elaboragdo
e organizacdo do processo técnico-contabilistico do
GIP.Gestdo na aplicacdo de Mercados e Feiras o
Mercado Mensal
Atendimento de utentes do gabinete de insercdo  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
profissional. Realizagdo de trabalho
técnico-administrativo do GIP
Assegurar Fungbes no espago cidaddo da loja do  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Cidadao em articulagdo com a AMA - .

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Atendimento de utentes no gabinete de insergdo  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
profissional e loja do cidaddo. Realizacdo de trabalho
administrativo do GIP
Pag.2de 5 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Administrativa e Recursos Humanos

Caracterizacao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Assegurar a Manutengdo e gestao de Tecnologias de  Especialista Informatica de Grau 1 Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Informacdo; Conceber e assegurar a manutengao de - — -

web sites; gerir e acompanhar projetos de ambito Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1

tecnologico; administrar a rede informatica de
comunicagbes e dados; configurar, gerir e

administrar 0; s recursos dos sistemas fisicos e
aplicacionais instalados, de forma a optimizar a
utilizagdo e partilha das capacidades existentes.
Assegurar a aplicacdo dos mecanismos de seguranga,
confidencialidade e integridade da informagdo

armazenada, processa; da e transportada nos
sistemas de processamento e redes de comunicagao
utilizados; apoiar os utilizadores na operagao dos
equipamentos terminais de processamento e de
comunicagao de dados, dos microcomputadores e
dos respetivos suportes logicos de b; ase e definir
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e
correta utilizacdo de todos os sistemas instalados.
Colaborar na definicdo das politicas, no

desenvolvimento e na contratagdo dos sistemas e
tcnologias de informacgdo, na modelizagdo d; e testes
e na avaliagdo de protdtipos e na realizacdo de
atividades de consultadoria e auditoria especializada.

Pag.3de 5 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Administrativa e Recursos Humanos

Caracterizacao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Instalar componentes de hardware e software,
designadamente de sistemas servidores, dispositivos
de comunicagOes, estacles de trabalho, periféricos e
suporte ldgico utilitario, assegurando a respetiva
manutencdo e atualizacdo; Apoiar os utilizadores;
finais na operacao dos equipamentos e no
diagnostico e resolugdo dos  respetivos
problemas;Participar na concegdo e assegurar a
manutencdo de web sites; Projetar, desenvolver,
instalar e maodificar programas e aplicagoes
informaticas em conformidade co; m as exigéncias
dos sistemas de informagdo definidos, com recurso
aos suportes ldgicos, ferramentas e linguagens
apropriadas; Colaborar na formagdo e prestar apoio
aos utilizadores na programacgdo e execugao de
procidimentos pontuais de verificagdo de; ficheiros
de bases de dados, na organizacdo e manutengao de
pastas de arquivo e na operagao dos produtos e
aplicagdes de microinformatica disponiveis. Colaborar
na gestdo e manutengao dos recursos existentes.
Apoio aos utilizadores e assistencia a e; quipamentos
informaticos e gestdo de consumiveis. Manutencdo
de paginas web e desenvolvimento de trabalhos
graficos.

Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

1

0

0 0

1

Pag.4 de 5

21-10-2014

SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Administrativa e Recursos Humanos

Caracterizagao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Instalar componentes de hardware e software,
designadamente de sistemas servidores, dispositivos
de comunicagOes, estacles de trabalho, periféricos e
suporte ldgico utilitario, assegurando a respetiva
manutencdo e atualizacdo; Apoiar os utilizadores;
finais na operacao dos equipamentos e no
diagnostico e resolugdo dos  respetivos
problemas;Participar na concegdo e assegurar a
manutencdo de web sites; Projetar, desenvolver,
instalar e maodificar programas e aplicagoes
informaticas em conformidade co; m as exigéncias
dos sistemas de informagdo definidos, com recurso
aos suportes ldgicos, ferramentas e linguagens
apropriadas; Colaborar na formagdo e prestar apoio
aos utilizadores na programacgdo e execugao de
procidimentos pontuais de verificagdo de; ficheiros
de bases de dados, na organizacdo e manutengao de
pastas de arquivo e na operagao dos produtos e
aplicagdes de microinformatica disponiveis. Colaborar
na gestao e manutengdo dos recursos existentes.

Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado

1

0

0 0

1

Pag.5de 5

Total de Unidade Administrativa e Recursos Humanos:

13

21-10-2014

16

SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Aguas, Saneamento, Taxas e Licencas

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1

0 0 0 1

Processamento, faturacdo de aguas, saneamento e
residuos sdlidos urbanos, bem como os respetivos
registos/Procedimentos administrativos relativos a
cortes e fornecimento de agua/Carregamento de
dados no portal da ERSAR, relativos a agua,
saneamento e; residuos sélidos urbanos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1

Espetaculos / Ruido/Provas desportivas/licengas de
publicidade/fogo de artificio/maquinas de diversao
/arrendamentos / mercado municipal / ocupacdo da
via publica / taxis / outros procedimentos

administrativos no ambito da subunidade

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1

Processamento faturacdo de &guas, saneamento e
residuos sdlidos urbanos, bem como, assegurar os
respetivos registos/controlo das reclamagdes e

processos relativos a postos de cobranga/expediente
geral.

Assistente Técnico

Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1

Leituras de contadores de agua, registo de anomalias
diversas/ interrupgdo e restabelecimento do
fornecimento de agua e montagem de contadores.

Assistente Operacional

Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 5

Pag.1de 1

Total de Subunidade l’\guas, Saneamento, Taxas e Licengas: 10

21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Gestdo de Recursos Humanos e Formacao

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre

Cativ. Prev. Total

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

1

0

0 0

1

Processamento de vencimentos, abonos e
suplementos/procedimentos relativos a
aposentacdo/elaboracdo de mapas mensais de
descontos e outros/processamento de assuntos
relativos a ADSE e Seguranga Social/Codificagdo e
processamento de trabalho suplement; ar e ajudas
de custo/Elaboracdo da prestagdo de contas e
orgamento dos recursos humanos/Arquivo.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas

Procedimentos relativos a férias e faltas/ elaboragao
de mapas de férias / juntas médicas / confirmagdo
de R'OS / ADSE / Seguranga Social / Processos de
aposentagdo / Langamento de Cartes / Relogio de
Ponto / Registo de correspondéncia da subunidade; /
atendimento

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Procedimentos inerentes & gestdo, organizagdo e
implementagdo do SIADAP no municipio /
Procedimentos relativos & organizagdo e atualizagdo
dos processos de cadastro individual dos
trabalhadores / Apoio nas tarefas inerentes a
programas ocupacionais €; estagios profissionais/
Registo de correspondéncia da subunidade /
Atendimento / Arquivo

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Processamento de vencimentos abonos e
suplementos/procedimentos relativos a
aposentagbes/elaboracdo de mapas mensais de
descontos e outros/processamento de assuntos
relativos a ADSE e Seguranga Social/Codificacdo e
processamento de trabalho suplemen; tar e ajudas
de custo/elaboragdo do mapa de pessoal do
Municipio e orgamento dos recursos humanos /
Arquivo

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Pag.1 de 1

Total de Subunidade Gestao de Recursos Humanos e Formacgao:

5

21-10-2014

SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Atendimento, Expediente Geral, Apoio OM

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador Técnico Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Atendimento geral ao municipe. Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 2 0 0 0 2
Registo e digitalizacdo de correspondéncia Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
externa/interna. Insersdo de novas entidades na

respetiva aplicagdo informdtica e distribuicdo de

correspondéncia, Deco e Medicina no trabalho

Organizacdo e processamento de execugOes fiscais e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungOes Publicas 1 0 0 0 1
outras fungbes de atendimento geral ao municipe.

Registo e digitalizacdo de Correspondéncia recebida  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
no UBPM e respetiva classificacdo; digitalizacdo e

carregamento dos oficios expedidos na intranet;

abertura da correspondéncia recebida; execucao de

mapa mensal das guias do correio expedido.

Registo e digitalizacdo de correspondéncia Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
externa/interna. Insersdo de novas entidades na

respetiva aplicagdo informatica e distribuicdo de

correspondéncia.

Servigos de Reprografia. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
Recepgdo e emissdo de chamadas telefénicas Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Recepcdo e emissdo de chamadas telefdnicas. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Expedigdo de correio e registo de fax's

Servigos de limpeza nas instalagdes do municipio. Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 3 0 0 0 3
Registo e digitalizagdo de correspondéncia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
interna/externa. Guias do correio, carregamento de

oficios na intranet. Abertura da correspondéncia

rececionada

Pag.1 de 2 21-10-2014 SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Atendimento, Expediente Geral, Apoio OM

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar os servicos de portaria dos edificios  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

municipais, assim como a realizagdo de outros N L

trabalhos de ambito geral. CTFP - Cont.Trab.FungBes Publicas 2 0 0 0 2
Total de Subunidade Atendimento, Expediente Geral, Apoio OM: 15 0 0 2 17

Pag.2 de 2 21-10-2014  SGP(c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Financeira, Contab. Aprov. e Patrimdnio

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Chefia de Unidade

Chefe de Divisao

Técnico Superior

Comissdo de Servigo

1

0

Estudos e relatdrios de gestdo financeira, emissdo de
pareceres técnicos e apoio a empresarios e ao Centro
de Negdcios

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Colaboragdo na elaboragdo da prestagdo de contas e
relatério de gestdo/ envio de dados a DGAL/
Preenchimento de inquérito a ERSAR/ elaboragdo de
alteragdes orgamentais/emissdo e controlo do
pagamento de emprestimos, conferencia e envio da
declaragdo; mensal de IVA;cabimentos e
compromissos de empreitadas, processo de despesa;
lancamentos diversos;langamentos na contabilidade
de custos; despesa e proveitos.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Calculo e controlo do endividamento; elaboragdo da
prestacdo de contas e relatério de gestdo;

elaboracdo e lancamento de alteragGes/revisdes
orcamentais; langamentos e conferéncias diversas;
envio de dados @ DGAL(SIIAL); Elaboracdo de
documentos prev; isionais; apoio aos ROC'S; controlo
da disponibilidade de tesouraria

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Estudo e controlo administrativo e financeiro de
contratos, fornecimentos e prestagdes de servigos
assim como o acompanhamento e controlo de
protocolos e acordos de execucdo das entidades
contratualizadas; Elaboracdo de estudos economicos
anuais e pl; urianuais com projegdo das receitas e
despesas do Municipio.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

0 0 1
0 0 1
0 0 1
0 0 1
0 1 1
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Financeira, Contab. Aprov. e Patrimdnio

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Participacdo na elaboracdo dos instrumentos de
planeamento, programacgdo, orgamento e gestdo do
imobilizado do municipio/proceder a gestdo,

identificacdo, codificacdo, classificacdo, registos,

movimentagdo, inventario permanente e controlo de
todos os; bens patrimoniais dos servigos/Manter
atualizado a gestdo do inventario e cadastro dos
bens imoveis do municipio/Elaborar e promover o
estudo relacionado com a alienagdo dos bens moéveis
e imdveis/Executar outras tarefas e atribuigbes que
lhe sejam a; cometidas em matéria de gestdo
patrimonial

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

1

0

1

Estudos e controlo administrativo e financeiro de
resultados e imobilizado; insercdo e conferéncia na
base de dados do sistema de controlo de
empreitadas.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Fungbes consultivas, de estudo, planeamento,

programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e

projetos, com dive; rsos graus de complexidade, e
execucdao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuacdo comuns,

instrumentais e operativas dos orgaos e servigos.
FungOes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enqua; dramento superior
qualificado. Representacdo do orgao ou servico em
assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de
indolo técnica, enquadradas por diretivas ou

orientagdes superiores.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Gestdo de projetos e elaboracdo de estudos
financeiros, controlo orgamental e de custos e
elaboracdo de candidaturas no ambito dos fundos
comunitarios.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Pag.2de 3

0 0
0 0
1 0
0 0
21-10-2014

SGP (c)

106



Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Financeira, Contab. Aprov. e Patrimdnio

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar recebimentos e pagamentos de servico de  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1

tesouraria municipal / outras funcdes adstritas a -

organizacdo Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Total de Unidade Financeira, Contab. Aprov. e Patrimonio: 9 0 1 1 11
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Gestado Financ. e Contab., Apr.e Patrim.

Caracterizagao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Coordenador técnico

Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

0

0

0 1 1

Armazem: lancamento informatico da gestdo e
controlo das requisigdes internas do armazem,
emissdo de guias de entrada referentes & recepcao
de varios materiais, colaborar na manutencdo dos
stocks; Assegurar a gestdo administrativa e material
em stock; ; Inventario

Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado

Conferencia e classificacdo de receita e da despesa,
classificacdo, lancamento de ordens de pagamento
referentes a diversos Servigos e
fornecimentos/assegurar recebimentos do servigo de
tesouraria municipal

Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado

Insergdo de dados na aplicacdo
informatica/Contabilidade de custos/Obras por
administragdo direta/Registo informatico de todas as
entradas de materias de economato e limpeza,
gestdo dos respetivos stocks e inventdrio/Registo e
movimentagdo informdticc a de toda a
correspondencia interna e externa respeitante ao
servigo/ controlo das garantias bancarias seguros de
caucdo e guias de depdsito para efeitos de
contabilizagdo,

Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Gestdo financeira do processo de concurso de
fornecimento de energia eletrica as instalagdes
municipais e iluminagdo publica/pagamento a
diversas entidades dos valores registados em
operacbes de tesouraria/reconciliagdo bancaria
mensal/emissdo de ord; ens de pagamento das
faturas referentes a fornecimentos e prestagdes de
servigos alvos de procedimentos concursal/processo
de despesa referente a portagens das viaturas
municipais/processo de despesa referente a
fornecimento de gas natural/lancamento; s na
contabilidade de custos

Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Gestado Financ. e Contab., Apr.e Patrim.

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Classificacdo, langamento, recolha de confirmagoes e
emissdo de ordens de pagamento referente a
faturacdo de fornecedores de bens e servigos;
elaboragdo de mapas de controlo de custos;
lancamentos na contabilidade de custos/efetuar o
langamento em co; nferencia das faturas aos
fornecedores apds recegdo nos servicos de
contabilidade/efetuar a transferencia para o credor
das faturas registadas em conferencia

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Controlo financeiro das prestacdes servicos e
fornecimento de materiais; Elaboragao de mapas de
controlo de custos; Lancgamento na contabilidade de
custos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Lancamento didrio de receita eventual/virtual e
operagbes tesouraria; conferéncia e processamento
de operacdes de tesouraria; registo de IRS; processo
de despesa diversas; langamentos na contabilidade
de custos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Cabimentagdo e compromissos das diversas
solicitagdes dos servigos/Emissdao de requisicoes
externas/Consulta de pregos de
mercado/Atendimento a fornecedores/Gestao fundo
maneio/Controlo limites previstos no CCP para
adjudicacdo pelo regime simplificad; o/Arquivo

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Apoio administrativo em todos os procedimentos no
ambito do servico  de Finangas e
Conservatdria/Organizagdo dos processos de bens
imoveis/Atendimento ao pUblico/Elaboracdo de
informagbes  inerentes ao  servico  de
patriménio/Colaboragdo e apoio administ; rativo no
ambito dos prédios degradados junto do servigo de
financas/Manter atualizada a documentagao da frota
automovel no ambito do seu registo e IUC

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade Gestado Financ. e Contab., Apr.e Patrim.

Caracterizagao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Processo de despesa referente a fundos de maneio e
diversos servigos; servico de arquivo e respetiva
conferencia; langamentos contabilisticos diversos;
lancamentos na contabilidade de custos/conferencia
da receita

Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

1

0

0 0

1

FungOes de controlo do servico de componentes de
hardware e software dos utilizadores da subunidade.
Assegura a manutencdo das estagOes de trabalho e
atualizagdo das mesmas; executa ainda as demais
fungbes similares e complementares inerentes a
funcd; 0. Acompanha as fungdes do
aprovisionamento na execucao das requisicoes dos
bens e servigos. Colabora na gestao da base de
dados das empreitadas.

Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Pag.3de 3
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Urbanismo, Planeamento e Ordenamento Ter.

Caracterizagao Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Chefia de unidade Chefe de Divisao

Técnico Superior

Comissdo de Servigo

1 0 0 0

1

Apoio tecnico qualificado na area da reabilitagdo  Técnico Superior
urbana, na arquitetura e planeamento urbanistico
nomeadamente para areas de reabilitagdo urbanistica
(ARUS's)/levantamento e diagnostico do edificado e
espaco publico das areas de reabilitagdo urbanis; tica
(ARU's) ; revisdo, alteracdo e acompanhamento de
instrumentos municipais de ordenamento do
territdrio, nomeadamente: plano de pormenor da
zona central de Rio Maior, plano de pormenor das
Marinhas do Sal, revisdo do plano de pormenor
municipal, p; lanos de pormenor para as areas
identificadas no PDM como areas de "Unidades
Operativas de Planeamento e Gestdo"; Gestor de
processos no backoffice no regime do exercicio da
atividade industrial; acompanhamento de grupos de
trabalho na CMILT, DRAPLVT; e DRELVT

Técnico Superior

Mobilidade Interna Entre Entidades

Acompanhamento de instrumentos municipais de  Técnico Superior
ordenamento do territério; acompanhamento do

desenvolvimento do processo de reabilitagdo urbana;

elaboracdo de regulamentos na respetiva area de

atividade; acompanhamento da implementagdo do

sistema de ges; tdo da qualidade

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Emissdo de pareceres urbanisticos; calculo de taxas  Técnico Superior
das operagGes urbanisticas, vistorias e elaboracdo de
autos

Técnico Superior

Mob. Interna P/ outro 6rgdo

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Acompanhamento de instrumentos municipais de Assistente Técnico
ordenamento do territério e desenvolvimento do

processo de reabilitacdo urbana, assim como

procedimentos  administrativos  relativos ao

licenciamento de espetaculos publicos.

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade de Obras Particulares

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador Técnico Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Trabalhos de desenho relacionados com as Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
competéncias do municipio; mediges para calculo
de taxas
Levantamentos topograficos e tratamento de dados;  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
alinhamentos; verificagdo de cotas celeira;
fornecimento de plantas
Apoio administrativo ao gestor do Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
procedimento/acompanhamento de procedimentos
administrativos/instrugdo de processos/assegurar o
arquivo da secgdo, tiragem de fotocopias e
elaboragdo de certiddes e atendimento ao municipe.
Apoio administrativo ao gestor do Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 2 0 0 0 2
procedimento/acompanhamento de procedimentos - — - —
administrativos/instrucdo de processos/assegurar o Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
arquivo da secgdo, tiragem de fotocopias e
elaboracdo de certidoes

Total de Subunidade de Obras Particulares: 6 0 0 1 7
Pag.1 de 1 21-10-2014 SGP (c)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Obras Publicas, Esp. Pub, Equip. e Ap. Fre

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Chefia de Unidade

Chefe de Divisao

Técnico Superior

Comissdo de Servigo

1

0

0

0

1

Fiscalizagdo Técnica/Execucdo de projetos e
cadernos de encargos/medigBes e
orcamentos/preparagao de obras por empreitadas e
apoio tecnico as juntas de freguesia

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Analise e elaboracdo de pareceres tecnicos de
projetos municipais, elaboragdo de cadernos de
encargos e propostas de concursos

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Gestdo e apoio tecnico no dominio das
infraestruturas elétricas municipais

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Emissdo de pareceres e informagdes/cadernos de
encargos/PCQA/fiscalizacdo tecnica, analise e
controlo da qualidade de afluentes

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Analise e elaboracdo de projetos de arquitetura
paisagista/elaboragdo de estudos cadernos e
encargos e propostas de concursos

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Fiscalizagdo tecnica/execucdo de projetos e cadernos
de encargos/medigOes e orcamentos/preparagao de
obras por empreitadas e apoio técnico as juntas de
freguesia

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Apoio tecnico e administrativo a unidade

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Elaboragdo de medigdes e orcamentos/planeamento
de obras por administragdo direta e
empreitada/participagdo em  projetos  para
empreitadas e elaboragdo de cadernos de encargos e
apoio técnico as juntas de freguesia

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Obras Publicas, Esp. Pub, Equip. e Ap. Fre

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Elaboragdo de medigOes e orcamentos/planeamento  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
de obras por administragdo direta e

empreitada/participacdo em  projetos  para

empreitadas e elaboragdo de cadernos de encargos

Assegurar a gestao do Estaleiro Municipal Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Manutengdo das instalagdes municipais na parte  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
eletrica e de telecomunicagdes

Assegurar a conservacao e manutencdo das Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
infraestruturas municipais, bem como, ocorrencias no

servico de aguas

Assegurar a gestao do servigo de higiene urbana Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Reparacgdo de viaturas municipais e outros trabalhos  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
de ambito geral

Servico Geral de canalizagdo ( passivel de integrar o Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 3 0 0 0 3
regime de trabalho por turnos)

Servico de pintura; conservacdo e manutencdo da  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
sinalizagdo de transito e outros trabalhos de ambito

geral

Servigo de pedreiro e outros de ambito geral Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 2 0 0 0 2
Servigo de limpeza urbana Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 6 0 0 0 6
Serralharia Municipal e outros trabalhos de ambito  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
geral

Condugdo e execucdo de trabalhos com maquinas  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 2 0 0 0 2
pesadas e veiculos especiais e outros de ambito geral - -

(passivel de integrar o regime de trabalho por Mobilidade Interna Entre Entidades 1 0 0 0 1
turnos)
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Obras Publicas, Esp. Pub, Equip. e Ap. Fre

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ.

Prev.

Total

Execucdo, substituicdo e conservagdo de calgadas no
concelho e outros trabalhos de ambito geral (
passivel de integrar o regime de trabalho por turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

0 0 0

Servigo geral de eletricidade; servigo de bombagem e
controlo de niveis dos depositos de agua (passivel de

integrar o regime de trabalho por turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Reparagdo de viaturas Municipais e outros trabalhos
de ambito geral ( passivel de integrar o regime de

trabalho por turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Execucdo de servicos gerais de aguas e ambiente
designadamente para conservagao e manutengdo
das infraestruturas de aguas e esgotos; intervencdo

em caso de

manutencdo e conservagao das fontes decorativas da
cidade e o ap; oio @ manutengdo, conservagdo e
limpeza de espagos verdes municipais, tais como os
espagos verdes integrados nos edificios escolares,
sob tutela da autarquia e outros de ambito geral (
passivel de integrar o regime de trabalho por turnos)

rutura e colapso de condutas;

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Execucdo de tarefas operacionais de ambito geral

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Condugdo de veiculos pesados de mercadorias e
outros trabalhos de ambito geral (passivel de

integrar o regime de trabalho por turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Execucdo de tarefas operacionais de ambito geral
(passivel de integrar o regime de trabalho por

turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Servico Geral de Canalizacao (passivel de integrar o

regime de trabalho por turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Assegurar o servico geral de aguas e saneamento (
passivel de integrar o regime de trabalho por turnos)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Unidade Obras Publicas, Esp. Pub, Equip. e Ap. Fre

Caracterizagao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Servico de carpintaria e outros de ambito geral Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Condugdo e execugdo de trabalhos com maquinas  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
pesadas e veiculos especiais e servicos de
bombagem e controlo de niveis dos depositos de
agua (passivel de integrar o regime de trabalho por
turnos)
Servigo de pedreiro e desobstrugdo de coletores de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
saneamento

Total de Unidade Obras Publicas, Esp. Pub, Equip. e Ap. Fre: 40 0 2 7 49
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade de Transito Top., Sin. e Estacionam.

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador tecnico Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Apoio administrativo & subunidade no ambito da  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
gestdo cemiterial
Assegurar o trabalho adstrito ao mercado municipal e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
outros trabalhos de ambito geral
Recolha de papel e cartdo Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
Execugdo de trabalhos de obras de conservagdo,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
reparagdo e manutengdo de vias municipais, bem
como, conducdo dos respetivos veiculos
Todos 0s servigos operacionais adstritos aos Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 1 2
cemitérios municipais

P Mobilidade Interna Entre Entidades 1 0 0 0 1
Levantamento e registo de sinalizacdo de transito,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungOes Publicas 3 0 0 0 3
bem como registo fotografico e placas toponimicas e
vigilancia de parques de estacionamento cobertos,
bem como condugdo dos respetivos veiculos
Levantamento e registo de sinalizagdo de transito,  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
bem como registo fotografico e placas toponimicas e
vigilancia de parques de estacionamento cobertos,
bem como condugdo dos respetivos veiculos

Total de Subunidade de Transito Top., Sin. e Estacionam.: 10 0 0 2 12
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Gabinete Juridico e Contratagao Publica

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Chefia de unidade - Direcdo intermédia de 3° Grau

Diregdo Intermédia de 3° Grau

Técnico Superior

Comissdo de Servigo

1

0

0

0

1

Andlise de processos contra-ordenacionais com
elaboracdo de decisOes; elaboracdo de
informagGes/pareceres diversos; preparagdo de
regulamentos e oficios

Técnico Superior

Técnico Superior

Mobilidade interna intercarreiras

Elaboragdo de InformagOes/pareceres diversos

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Andlise de processos contra-ordenacionais com
elaboracdo de decisGes; elaboragdo de informagdes
diversas

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Anadlise de processos de concursos de empreitadas e
aquisicdto de bens e servigos; processos
contra-ordenacionais com elaboragdo de decisdes;
elaboracdo de informagBes/pareceres diversos;
preparagdo de regulamentos e oficios

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

Processos de concursos de empreitadas e aquisigao
de bens e servigos, elaboragdo de contratos e apoio
administrativo

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Apoio administrativo; organizagdo e atendimento de
processos de contra-ordenacdo; arquivo geral;
elaboragdo de informagdes diversas

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Fiscalizagdo de obras particulares, de gestdo de
combustivel, de ligagdes diretas da rede geral de
agua, elaboracdo de informagdes no ambito dos
respetivos processos administrativos e instauragdo de
autos de noticia de contra-ordenacdo e de embargo
e; demais fiscalizagdo municipal

Fiscal Municipal Esp.

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Gabinete Juridico e Contratagao Publica

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Fiscalizacdo de obras particulares, de gestdo de  Fiscal Municipal 22 Cl. CTFP por tempo indeterminado 1 0 1 0 2
combustivel, de ligagdes diretas da rede geral de
agua, elaboracdo de informagdes no ambito dos
respetivos processos administrativos e instauragdo de
autos de noticia de contra-ordenacdo e de embargo
e; demais fiscalizagdo municipal

Total de Gabinete Juridico e Contratacdo Publica: 9 0 2 0 11
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Unidade Educacao, A Social, Cultura, Desporto Tur.

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ.

Prev. Total

Chefe de Divisdo

Chefe de Divisao

Técnico Superior

Comissdo de Servigo

1

0

0 0

1

Desenvolvimento de ages/projetos para beneficio de
grupos ou problematicas especificas,
designadamente na habitagdo, saide e igualdde de
género

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Desenvolvimento de ages/projetos para beneficio de
criangas e Jovens, designadamente na CPCJ e junto
dos estabelecimentos de ensino

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Desenvolvimento de agdes/projetos no @mbito da
rede social para beneficio de criangas e jovens e em
estreita articulagdo com as entidades parceiras

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Assegurar o desenvolvimento, a produgdo e

dinamizacdo de feiras; exposigdes e outros eventos
culturais. Assegurar a organizagao e articulagdo dos
transportes relacionados com a atividade educativa,
a saber: visitas de estudo, transportes escolares,;
circuitos especiais, cabendo-lhe ainda a organizacdo
dos transportes relativos a outras atividades

dinamizadas pelo municipio, como por axemplo, o
Carnaval Escolar e Dia Mundial da Crianga. Ainda na
area de transportes assegura a gestdo dos transport;
es coletivos municipais e, também, a organizacdo dos
transportes para a realizacdo do Verdo Sénior.

Organizar, em articulacggdo com outros técnicos,

atividades de ambito cultural, que se poderdo
manifestar sob a forma de atividades festivas, como
por e; xemplo: Carnaval Nocturno, Passagem de
Ano, comemoracdes 25 Abril, Feriado Municipal e
outras que possam surgir.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Assegurar o desenvolvimento de agles e atividades
socio-culturais e desportivas, desenvolver e fomentar
a atividade desportiva atraves dos clubes e

coletividades. Desenvolver projetos de interesse

social, cultural e desportivo para a comunidade.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas
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Unidade Educacao, A Social, Cultura, Desporto Tur.

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Assegurar, organizar e orientar a gestao da biblioteca
e arquivo municipal. Responsavel por todas as
tarefas inerentes as  especificidades de
funcionamento de uma biblioteca. Rececionar a
correspondéncia e definir a respetiva tramitacdo,
rececionar pa; rceiros, entidades e municipes,
representar o municipio na Rede de Bibliotecas e
SAB, participar no plano de classificacdo arquivistico
para as autarquias locais (grupo MEF na Torre do
Tombo) e demais tarefas inerentes a sua formagdo
como técnica sup; erior em fungdes numa biblioteca
municipal e arquivo constantes no regulamento da
organizacao e estrutura dos servigos municipais.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Desenvolvimento de ag0es/projetos para beneficio de
grupos ou problematicas especificas. Apoio a
individuos em situacdo de vulnerabilidade em
articulagdo com a rede social e apoio no ambito da
CPCJ

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Preservar a historia e o patrimdnio do concelho e
torna-lo acessivel a todos.Promover e valorizar a
recolha e difusdo da informacdo existente sobre o
concelho; organizar e gerir informagdo e
documentagdo; tratamento técnico documental

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Desenvolvimento de accoes de carater
sdcio-educativo

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Desenvolver projetos ou agdes no ambito da cultura
e do patrimdnio histérico e cultural do concelho.
Tratamento e difusdo da informagdo historica e
cultural do concelho.

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
1 0 0 0 1
0 0 1 0 1
0 0 0 1 1
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Unidade Educacao, A Social, Cultura, Desporto Tur.

Caracterizagao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Diretora responsavel pelo cineteatro e sua
programacdo, sendo também responsavel pelos
recursos humanos afetos ao mesmo. Organizagao e
acompanhamento de atividades culturais/gestao de
infraestrutura cultural, passivel de integrar regime de
trabalho p; or turnos. Responsavel pela
gestdo/cedéncia do espago cineteatro e de todos os
equipamentos, sendo que todos os pedidos terdao de
passar previamente por este servico. Responsavel
pela gestdo e utilizagdo da casa da musica.

Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado

1

0

0 0

1

Planeamento e gestdo do setor, representagao em
certames, manutencdo de blog, gestaio de

informagdo nas redes sociais, acompanhamento de
visitas guiadas ao concelho, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos em curso, edicdo
semanal da newsletter,; criacdo e atualizacdo de
material promocional e atendimento no posto de
turismo. Administracgdo em back-office de sitio
eletronico. Planeamento e gestdo de eventos de
promogdo cultural e turistica. Relagdes publicas com
operadores turisticos e entidad; es varias. RelagGes
Internacionais no ambito de projetos de valorizagdo
turistica.

Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado
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Caracterizagao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Propor politicas de desenvolvimento para a
juventude, promover agdes de dinamizacdo de
nucleos de jovens/ interacdao cultural com as
freguesias/producdao  de  instrumentos de
comunicagao. Desenvolvimento de  projetos
direcionados para a comunidade escolar; e/ou
comunidade em geral. Responsavel por todas as
atividades culturais descentralizadas, bem como
associativismo cultural. Assegura a realizagdo de
exposicoes de ambito cultural e artistico.
Responsavel pela gestdo/cedéncia do espaco do
cineteatro e; de todos os equipamentos, sendo que
todos os pedidos terdo de passar previamente por
este servigo. Responsavel pela gestdo da utilizagdo
da casa da musica. Organizagdo e acompanhamento
de atividades culturais diversas e gestdo de
infraestruturas e e; quipamentos culturais, passivel
de integrar regime de trabalho por turnos.

Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

1

0

0 0

1

Colaboragdo com Universidade Senior de Rio Maior
no ambito do marketing e comunicagdo.
Desenvolvimento de  agOes/Rede  Cidades
Educadoras, planos de atividade da unidade
organica, Acoes e projetos com grupos especificos

Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado
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Caracterizacao

Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Desenvolver agbes de preservacdo do patriménio
histdrico e arqueologico do concelho; desenvolver
acGes no ambito do patrimonio cultural e artistico;
desenvolver agbes no ambito da valorizagdo e
promogao turistica cultural do concelho. Responsavel
pel; a casa senhorial, levantamento e classificacdo do
patriménio  histérico (incluindo o patrimdnio

arqueologico) e natural, tendo por fim a

musealizagdo do mesmo. A estas competéncias
encontram-se sempre subjacentes as necessidades
de conservacgdo e divul; gagdo de todo o Patriménio
que contribua para o conhecimento e divulgacdo do
Concelho de Rio Maior como um todo, numa
perspetiva integrada de desenvolvimento. Promover
e interagir com as escolas por forma a dar corpo a
um conceito comunitario de pert; enca, permitindo
ainda, dar aos alunos do concelho, e outros, a
oportunidade de vivenciar o passado por forma a
atingir uma melhor compreensdo cronoldgica e dos
factos.

Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

1

0

0 0

1

Planeamento/gestdo do setor, representacdo em
certames, manutencdo de blog,gestdo de informagao
nas redes sociais, acompanhamento de Vvisitas
guiadas ao concelho, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos em curso, edicao
semanal de newsletter, cri; acdo e atualizacdao de
material promocional no Posto de Turismo e demais
fungdes conferidas pelo regulamento da organizagao
e estrutura dos servicos municipais, relativamente a
area do turismo. Assegurar a gestdo das areas da
cultura, turismo, patrimod; nio natural, cultural e
biblioteca em articulacdo com a chefia da unidade.
Assim a esta sdo-lhe conferidos poderes de ligagao e
auticulagdo entre as partes por forma a agilizar
processos, atos e intervengdes

Técnico Superior Técnico Superior CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas

Analise validagdo e controlo de ementas, controle de
qualidade alimentar e nutricional dos alimentos das
capitagdes e supervisdao dos procedimentos de
seguranga alimentar.

Técnico Superior Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado
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Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ.

Prev. Total

Planeamento, gestdao e dinamizacdo de atividades
culturais e de animagao

Técnico Superior

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

0

0

0

1

1

Técnico Superior

CTFP por tempo indeterminado

0

0

0

1

1

Desenvolvimento de  agles/Rede  Cidades
Educadoras, planos de atividades da Unidade
Organica, agdes e projetos com grupos especificos e
outras tarefas administrativas.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Planeamento, organizacdo e execugdo das atividades
de animagao da biblioteca, para grupos especificos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungOes Publicas

Tarefas administrativas de apoio a realizagdo de
atividades no cineteatro, atividades culturais

descentralizadas e atividades do servico de

juventude. Apoio de sala e palco em atividades do
cineteatro e apoio logistico em atividades

descentralizadas; diversas e outras do servico de
juventude, em regime de trabalho por turnos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.FungOes Publicas

Assegurar tarefas técnico-administrativas decorrentes
da atividade da unidade. Apoiar atividades culturais e
desportivas

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

Montagem, desmontagem e operacionalizagdo de
sistemas de iluminagdo, som, mecanica de cena e
cinema. Manutengdo de equipamentos. Apoio
técnico, administrativo e logistico a realizagdo de
atividades do Cineteatro, atividades descentralizadas
diversas; e outras do Servico da Juventude, em
regime de trabalho por turnos.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Animacgo cultural, apoio administrativo e técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado
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Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Representagdo em certames, manutengdo de blog,
gestdo da informagdo nas redes sociais,
acompanhamento de visitas guiadas ao concelho,
acompanhamento e desenvolvimento de projetos em
curso, edicdo semanal de newsletter, criacdo e
atualizagdo de materi; al promocional e atendimento
no posto de turismo

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Mob. Interna P/ outro érgdo

0

0

1 0

1

Apoio técnico administrativo a feiras e outros eventos
culturais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

CTFP por tempo indeterminado

Representacdo em certames, gestdo da informacao
nas redes sociais, acompanhamento de visitas
guiadas no concelho, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos em curso, atendimento
no posto de turismo.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Mob. Interna P/ outro érgdo

Assegurar o desenvolvimento de agdes e atividades
socio-culturais e desportivas, desenvolver e fomentar
a atividade desportiva através dos clubes e
coletividades

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Vigilancia e limpeza de equipamentos culturais e
desportivos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Montagem, desmontagem e operacionalizacdao de
sistemas de iluminacdo, som, mecanica de cena e
cinema. Manutencdo de equipamentos. Apoio

administrativo e logistico a realizagdo de atividades
do Cineteatro, atividades descentralizadas diversas e
outras; do Servico da Juventude, em regime de
trabalho por turnos.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Apoio tecnico Administrativo a feiras e outros eventos
culturais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado
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Unidade Educacao, A Social, Cultura, Desporto Tur.

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Motorista de transportes coletivos/ligeiros e outros  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
trabalhos de ambito geral

Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
Instalacdo, configuragdo e reparagdo de Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
equipamentos tecnologicos nos estabelecimentos de
ensino, gestdo e monotorizagdo do Portal da
Educagdo.

Total de Unidade Educagao, A Social, Cultura, Desporto Tur.: 25 0 3 10 38
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Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade de acdo socio-educativa

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador Técnico Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Organizar a rede de transportes escolares, adquirir  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
material e equipamento e efetuar o inventario e gerir
intervengbes. Controlo das comunicacBes, auxilios
economicos e outras tarefas administrativas.
Atividades de enriquecimento curricular, organizacdo  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
processual e controlo dos servigos de apoio a familia
e outras tarefas administrativas.
Rede de Cidades Educadoras, plano de atividades, Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CME, servigo de refeicGes, recursos humanos, CLAII
e outras tarefas administrativas.
Instalacdo, configuragdo e reparacdo de Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
equipamentos tecnoldgicos nos estabelecimentos de
ensino, monitorizacgdo do Portal da Educacdo e
tarefas administrativas.
Acompanhamento e dinamizacdo de atividades e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
agles para desenvolvimento dos servigos de apoio a
familia e outros.
Servigos de apoio a familia, no ambito do portal da  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 0 0 0 1 1
educacdo e outras tarefas administrativas

Total de Subunidade de agdo socio-educativa: 5 0 0 2 7
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal
Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Chefe  servicos administragdo  escolar - Coordenador Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CoordenacdoServicos Administracdo escolar - EBI
Marinhas Sal
Fungdo na Gestdo de alunos Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungado na contabilidade do ASE Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.FungGes Publicas 1 0 0 0 1
FuncGes na area do pessoal Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungdo na contabilidade Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Fungao de processamento de vencimentos Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Fungdo de contabiliade e tesouraria Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 0 0 1 0 1
Fungdo de contabilidade e descontos Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FuncGes de Vigilancia e limpeza - Atividades de  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
assistencia e apoio a familia - Centro escolar n°1 - T

CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungdo de limpeza, vigilancia e atividades de  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
assisténcia e apoio a familia - Centro escolar n°1
Fungdo de compras, expediente e contabilidade Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Encarregado do pessoal auxiliar Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungdo de vigiancia e limpeza Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungdo de vigilancia, limpeza e marcagdo de faltas a  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
professores e assistentes
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Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Funcdo de Vigilancia, limpeza e Bar Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Funcdo de Limpeza, vigilancia e bar Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
Funcdo de vigilancia e limpeza Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 2 0 0 0 2
Fungdo de vigilancia e limpeza - Jardim de infancia  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
de Vale de Obidos

Fungdo de vigilancia, limpeza e faltas de professores  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
e assistentes - CE de Fraguas

Acompanhamento e vigilancia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungOes Publicas 1 0 0 0 1
componentes letiva e ndo letiva e limpeza de espagos

- Centro Escolar n°1

Fung0es vigilancia, limpeza e correio Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Acompanhamento e vigilancia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 2 0 0 0 2
componentes letivas e ndo letiva e limpeza de

espagos, Centro Escolar n°1

Acompanhamento e vigilancia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
componentes letivas e ndo letivas e limpeza de

espacos - Jardim de infancia do Arco da Memodria

Acompanhamento e vigilancia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 3 0 0 0 3
componentes letiva e ndo letiva e limpeza de

espagos, Centro Escolar de Alcobertas

Acompanhamento e vigilancia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
componentes letiva e ndo letiva e limpeza de espagos

-CEno1
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Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Acompanhamento e vigildncia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 3 0 0 0 3
componentes letiva e ndo letiva e limpeza de

espagos, Centro Escolar n°1

FuncGes de vigilancia e limpeza - CE de Fraguas Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 3 0 0 0 3
Funcdo de limpeza, manuencao e reprografia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Funcdo de limpeza, vigilancia e portaria Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Funcdo de limpeza, papelaria, reprografia e biblioteca  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FungBes de atendimento e vigilancia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Funcdo de vigilancia, limpeza e refeicdes Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Acompanhamento e vigildncia no ambito das Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
componentes letiva e ndo letiva e limpeza de

espacos, Jardim Infancia de Correias

Funcdo de Limpeza, vigilancia e biblioteca - Centro  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Escolar n°1

FuncGes Vigilancia, limpeza e apoio a sala de ensino  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
estruturada

Fung0es de vigilancia, limpeza e refeicdes EB Vale de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
obidos

FuncGes de vigilancia, limpeza e biblioteca - CE de  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fraguas

FuncGes de Biblioteca ,limpeza e vigilancia Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FuncGes de vigilancia e limpeza Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
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Agrupamento Marinhas Sal

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
FuncGes de vigilancia, limpeza, expediente e portaria  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FungOes de vigilancia, limpeza e marcacdo de faltas Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FungBes de limpeza, reprografia e papelaria Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Fungdes de portaria, pagamentos (CE n°1) e servigo  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
social no CE n° 1 e no CE de Fraguas
FungBes vigilancia limpeza - Centro Escolar de Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Alcobertas
Funcdo de vigilancia, limpeza e bar Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
FungGes vigilancia, limpeza e assistencia ao refeitério  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FungOes vigilancia e limpeza Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Fung0es de vigilancia, limpeza e portaria Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FungGes vigilancia, limpeza e atividades de apoio e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
assisténcia a familia - Centro Escolar de Alcobertas

Total de Agrupamento Marinhas Sal: 57 0 1 0 58
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Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Chefe de servigos de administracdo escolar Coordenador Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
FuncGes de expediente Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
Fung0es de tesoureiro Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
FuncgGes na area de expediente Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
Fung0es na area de contabilidade Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
FuncgGes na dera de pessoal Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 0 0 1 0 1
Acompanhamento e dinamizacdo de atividades e  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
agles para o desenvolvimento dos servigos de apoio

a Familia e outros

Fung0es de vencimentos e faltas de pessoal Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FungGes na dera de alunos Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Coordenadora das assistentes operacionais e Encarregado Operacional Encarregado Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
reprografia

Fungdes de limpeza e vigilancia Pré escolar - Centro  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Escolar Poeta Ruy Belo

Fungdes de limpeza e vigildncia 1° ciclo Centro  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 2 0 0 0 2
Escolar Poeta Ruy Belo

Fung0es na portaria Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Funcdo de marcacao de faltas Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
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Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizagao

Categoria

Area Funcional / Habilitacional

Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Acompanhamento e vigilancia no ambito das
componentes letiva e ndo letiva e limpeza de espagos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

4

CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas

7

Limpeza e Vigilancia 1° Ciclo Centro Escolar n°2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

FungBes na papelaria

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

FungOes limpeza e vigiloancia Pré escolar Centro

Escolar n°2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Limpeza e Vigildncia 2° e 3° ciclo

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Fungdo de manutengdo e reparagdo das isntalagdes

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

FungBes de portaria

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Limpeza e vigilancia 1° Ciclo Centro Escolar n°2

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

FungOes de Limpeza e apoio a sala Teacch

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Fungdes de Limpeza e vigilancia 1° ciclo

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

FungOes de Limpeza e vigilancia 2° e 3° ciclo

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

FungOes Limpeza e vigilancia 2° e 3° ciclo

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado

Fungbes no Bar

Assistente Operacional

Assistente Operacional

CTFP por tempo indeterminado
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Agrupamento Fernando Casimiro

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Funcdo de acompanhamento, limpeza e vigilancia -  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
EB Asseiceira
FungOes de limpeza e vigilancia 2° e 3° ciclo Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungdes na biblioteca Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
FuncGes de limpeza e vigilancia 1° ciclo Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Limpeza, vigilancia e apoio ao gabinete médico Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Fungdes Agdo social escolar Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Total de Agrupamento Fernando Casimiro: 52 0 1 0 53
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Municipio de Rio Maior - Camara Municipal

Mapa de Pessoal em: 21/10/2014

Subunidade de acdo social e saude

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador Técnico Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Apoio técnico e administrativo a CPCJ. Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 2 0 0 0 2
Apoio Administrativo a Universidade Sénior e outros  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
trabalhos de ambito geral.

g CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Servicos de limpeza nos edificios municipais Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.FungOes Publicas 1 0 0 0 1

Total de Subunidade de acdo social e saude: 6 0 0 0 6
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Subunid. de acdo e patri. cultural, bib.e arquivo

Caracterizagao Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Coordenador Técnico Coordenador Técnico Coordenador Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Atendimento ao publico/acompanhamento do projeto  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Pulblicas 1 0 0 0 1
Bibliocafé/divulgagao e promogcao das
atividades/desenvolvimento de atividades.
Tratamento documental do fundo Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Fungdes Publicas 5 0 0 0 5
bibliografico/atendimento ao publico.
Desenvolvimento de atividades de promocdo do livro
e da leitura.
Tratar dos pedidos de fotocOpias provenientes do  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 3 0 0 0 3
atendimento e Expediente/organizar fisicamente a
documentacdo transferida anualmente dos
servigos/atualizar a base de dados do arquivo
municipal/tratar as requisi¢cdes de documentagao
Digitalizacdo dos espolio fotografico. Atendimento ao  Assistente Técnico Assistente Técnico CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
publico. Apoio a atividades. Organizagdo e
acondicionamento do fundo local e documentos
armazenados no depdsito.
Expediente e arquivo/atendimento ao publico/apoio  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP - Cont.Trab.Funges Publicas 1 0 0 0 1
as atividades culturais
Limpeza das instalagdes da Camara municipal e  Assistente Operacional Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
outros trabalhos de ambito geral

Total de Subunid. de acado e patri. cultural, bib.e arquivo: 13 0 0 0 13

Total: 296 0 13 32 341
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